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ค ำน ำ 
รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 

จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ฉบับนี้ ส านักงานแรงงานจังหวัดนครนายกได้จัดท าขึ้น 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้ให้เห็นถึงสถานการณ์ของแรงงานนอกระบบในจังหวัดนครนายก ในด้านการศึกษา 
สภาพความเป็นอยู่ ปัญหาด้านแรงงาน การได้รับความคุ้มครองด้านแรงงาน เป็นต้น โดยวิธีการลงพ้ืนที่
ส ารวจกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 864 คน ในปีงบประมาณ พ.ศ 2564 เพ่ือเผยแพร่ให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน ตลอดจนบุคคลทั่วไปที่สนใจได้รับทราบสถานการณ์และน าไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ในการนี้ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
และผู้ที่สนใจทั่วไป หากมีข้อคิดเห็น ข้อแนะน าหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับรายงาน สามารถแจ้งแก่ส านักงาน
แรงงานจังหวัดนครนายกได้ เพ่ือจะน าค าแนะน าเหล่านั้นไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาเนื้อหาในรายงาน
ครั้งต่อไปให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน จักเป็นพระคุณอย่างยิ่ง 

 
 
 

ส านักงานแรงงานจังหวัดนครนายก 
สิงหาคม 2564 

 



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
   

2 

สำรบัญ 
 
ค ำน ำ ......................................................................................................................................................... 1 
สำรบัญ ...................................................................................................................................................... 2 
บทสรุปผู้บริหำร ........................................................................................................................................ 6 
สรุปผลกำรส ำรวจ ................................................................................................................................... 11 
1. ผลกำรส ำรวจข้อมูลแรงงำนนอกระบบ ............................................................................................... 11 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ ................................................................................................. 11 
1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบ ........................................................................ 13 

1.2.1 ด้านเศรษฐกิจ ........................................................................................................................ 13 
1.2.2 ด้านสังคม .............................................................................................................................. 15 
1.2.3 ด้านสุขภาพ ........................................................................................................................... 15 
1.2.4 ด้านความปลอดภัย ................................................................................................................ 16 
1.2.5 ด้านสภาพแวดล้อม ................................................................................................................ 17 
1.2.6 ด้านการท างาน ...................................................................................................................... 18 
1.2.7 ด้านอื่นๆ ................................................................................................................................ 18 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอกระบบ ............. 19 
1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ .................................................... 20 
1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ .............................................................. 22 
1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ .............................. 22 

2. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลส ำรวจข้อมูลแรงงำนนอกระบบ และวิเครำะห์ข้อมูลตำมกลุ่มอำชีพ ................. 24 
2.1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลทั่วไป .................................................................... 24 
2.2 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับคุณภำพชีวิตด้ำนเศรษฐกิจ ........................................... 26 

2.2.1 ด้านเศรษฐกิจ ........................................................................................................................ 26 
2.2.2 ด้านสังคม .............................................................................................................................. 28 
2.2.3 ด้านสุขภาพ ........................................................................................................................... 28 
2.2.4 ด้านความปลอดภัย ................................................................................................................ 29 
2.2.5 ด้านสภาพแวดล้อม ................................................................................................................ 29 
2.2.6 ด้านการท างาน ...................................................................................................................... 31 
2.2.7 ด้านอื่นๆ ................................................................................................................................ 31 

2.3 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลกำรได้รับกำรคุ้มครองและหลักประกันทำง
สังคม ......................................................................................................................................................... 32 
2.4 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลควำมพร้อมและศักยภำพ .................................... 34 
2.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลปัญหำด้ำนแรงงำน .............................................. 35 
2.6 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐ .............. 36 

3. ผลกำรวิเครำะห์กลุ่มอำชีพด้วยปัจจัยด้ำนกำรมีสวัสดิกำรและปัจจัยด้ำนรำยได้ที่เพียงพอกับ
ค่ำใช้จ่ำย ................................................................................................................................................. 39 



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     

3 

4. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลศักยภำพและควำมพร้อมของแรงงำนนอกระบบ และวิเครำะห์ข้อมูลตำมกลุ่ม
อำชีพ ...................................................................................................................................................... 40 
5. ผลกำรจัดท ำดัชนีชี้วัดคุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบ ........................................................................ 42 
ภำคผนวก ................................................................................................................................................ 43 
 
 
 



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
   

4 

สำรบัญตำรำง 
ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ ............................................................................................. 11 
ตำรำงท่ี 2 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ ....................................................... 12 
ตำรำงท่ี 3 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ ....................................................... 13 
ตำรำงท่ี 4 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ (กำรท ำงำน) ....................... 14 
ตำรำงท่ี 5 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสังคม ................................................... 15 
ตำรำงท่ี 6 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสุขภำพ ................................................ 15 
ตำรำงท่ี 7 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนควำมปลอดภัย .................................... 16 
ตำรำงท่ี 8 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสภำพแวดล้อม .................................... 17 
ตำรำงท่ี 9 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน ........................................... 18 
ตำรำงท่ี 10 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน ......................................... 18 
ตำรำงท่ี 11 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอกระบบ ...... 19 
ตำรำงท่ี 12 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ ............................................. 20 
ตำรำงท่ี 13 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบด้ำนทักษะควำมพร้อม ......... 21 
ตำรำงท่ี 14 ข้อมูลเกี่ยวกับประสบกำรณ์กำรเข้ำร่วมอบรม ........................................................................ 21 
ตำรำงท่ี 15 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ ....................................................... 22 
ตำรำงท่ี 16 ข้อมูลเกี่ยวกับประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบัน ..................................................................... 22 
ตำรำงท่ี 17 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้บริกำรหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำน ............................................... 22 
ตำรำงท่ี 18 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ ....................... 23 
ตำรำงท่ี 19 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และ
กลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป .................................................................................................................... 24 
ตำรำงท่ี 20 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 25 
ตำรำงท่ี 21 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 26 
ตำรำงท่ี 22 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ (กำรท ำงำน) จ ำแนกตำม 
กลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป ..................................................... 27 
ตำรำงท่ี 23 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสังคม จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 28 
ตำรำงท่ี 24 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสุขภำพ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 28 
ตำรำงท่ี 25 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนควำมปลอดภัย จ ำแนกตำมกลุ่ม
อำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป ............................................................ 29 
ตำรำงท่ี 26 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสภำพแวดล้อม จ ำแนกตำมกลุ่ม
อำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป ............................................................ 30 
ตำรำงท่ี 27 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 31 



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     

5 

ตำรำงท่ี 28 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนอ่ืน ๆ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 31 
ตำรำงท่ี 29 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอกระบบ 
จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป .................................. 33 
ตำรำงท่ี 30 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 34 
ตำรำงท่ี 31 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบด้ำนทักษะควำมพร้อม 
จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป .................................. 34 
ตำรำงท่ี 32 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/
ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ....................................................................................... 35 
ตำรำงท่ี 33 ข้อมูลเกี่ยวกับประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบัน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมง 
น้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป .................................................................................................. 36 
ตำรำงท่ี 34 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้บริกำรหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป ...................................................................... 37 
ตำรำงท่ี 35 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำม
กลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป ..................................................... 37 
ตำรำงท่ี 36 กำรวิเครำะห์กลุ่มอำชีพด้วยปัจจัยด้ำนกำรมีสวัสดิกำรและปัจจัยด้ำนรำยได้ที่เพียงพอกับ
ค่ำใช้จ่ำย ....................................................................................................................................................... 39 
ตำรำงท่ี 37 ผลกำรวิเครำะห์และประมวลผลข้อมูลศักยภำพและควำมพร้อมของแรงงำนนอกระบบ 
และวิเครำะห์ข้อมูลตำมกลุ่มอำชีพ ............................................................................................................... 40 
ตำรำงท่ี 38 ตัวชี้วัดคุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบ ................................................................................... 42 
 
 



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     

6 

 

 

 

   

   

 

ช่วยเหลือด้านหางานท าในประเทศ, หางานท าในต่างประเทศ, อาชีพเสริม, พฒันา
ฝีมือทั่วไป, พัฒนาทกัษะฝีมอืด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม, การรวมกลุ่มอาชีพ, 
ความคุ้มครองความปลอดภัยในการท างาน, ความรู้ด้านกฎหมาย,  แก้ไข
สภาพแวดลอ้มในสถานที่ท างาน, ค่าตอบแทนเพิม่ขึน้/เป็นธรรม ,ข้อมูลข่าวสาร
ด้านแรงงาน, ทนุในการประกอบอาชีพ, ความต่อเนื่องในการท างาน และสนับสนนุ
อาชีพเกษตรกรรม  

ระดับ 
ปำนกลำง 
ทั้งหมด 

 

ควำมต้องกำรให้ภำครัฐช่วยเหลือ 

 

           
  %           %

ปัญหำแรงงำน 3 ล ำดับ 

 

                  

                     

                          

อำชีพ 3 ล ำดับ 

 

                            

                           

                    

กำรศึกษำ 3 ล ำดับ 

 

                              

                 
                    

                   
                        

         < 20 ปี      20 – 59 ปี         ≥60 ปี 

               
         0.91%        64.55%         34.54% 
 

                             ชำย   หญิง 

        36.81%  63.19% 

คุณลักษณะของกลุ่มตัวอย่ำงแรงงำนนอกระบบ 

ผลกำรจัดท ำดัชนีชี้วัดแรงงำนนอกระบบ และส ำรวจแรงงำน 
นอกระบบจังหวัดนครนำยก ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
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บทสรุปผู้บรหิำร 

ข้อมูลทั่วไป 

แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจเป็นเพศหญิง ร้อยละ 63.19 เพศชายร้อยละ 36.81 
ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส ร้อยละ 63.76 มีอายุอยู่ในช่วงวัยแรงงาน อายุระหว่าง 20-59 ปี ร้อยละ 64.55 
มากกว่าครึ่งหนึ่งจบการศึกษาระดับประถมศึกษาหรือต่ ากว่า ร้อยละ 57.76 ในขณะที่มีเพียงร้อยละ 1.70 
ที่จบการศึกษาปริญญาตรี มีการประกอบอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืดมากที่สุด ร้อยละ 16.31 รองลงมา 
คือแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 13.36 ส่วนใหญ่ร้อยละ 87.54 มีอาชีพหลักเพียงอาชีพเดียว และร้อยละ 
49.26 ไม่เคยท างานหรือประกอบอาชีพมาก่อน และมีร้อยละ 50.74 ที่เคยประกอบอาชีพมาก่อน โดยส่วน
ใหญ่ของผู้ที่เคยประกอบอาชีพมาก่อน และเหตุผลสูงสุดที่ท าให้เปลี่ยนงาน คือ ต้องการอิสระ ร้อยละ 9.74  
รองลงมาคือ สภาพร่างกายไม่เอ้ืออ านวย ร้อยละ 2.38 ส าหรับด้านความต้องการท างานในระบบหรืองาน
องค์กรที่มีระบบสวัสดิการ ส่วนใหญ่แล้วกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 54.09 ไม่มีความต้องการท างานในระบบ 
โดยแรงงานนอกระบบที่ส ารวจส่วนมากจะท างานในฐานะลูกจ้าง ร้อยละ 19.82 รองลงมาคือประกอบ
ธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง ร้อยละ 3.96 

คุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบ  

ด้ำนเศรษฐกิจ พบว่า แรงงานนอกระบบมีรายได้รวมเฉลี่ยเท่ากับ 5,883.36 บาทต่อเดือน 
โดยร้อยละ 78.94 ที่มีรายได้ต่ ากว่า 9,000 บาทต่อเดือน และมีจ านวนคนที่ร่วมใช้รายจ่ายตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป 
ถึงร้อยละ 41.50 ซึ่งร้อยละ 36.13 ของแรงงานนอกระบบที่ส ารวจมีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย ร้อยละ 
55.27 มีภาระหนี้สิน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการกู้ยืมเงินในระบบ   

เกือบครึ่งหนึ่งของแรงงานนอกระบบ ร้อยละ 40.88 ได้รับรายได้เป็นรายวัน โดยร้อยละ 
20.26 ระบุว่ารายได้จากการท างานที่ได้รับไม่มีความคุ้มค่า โดยส่วนมากระบุว่าไม่คุ้มค่า เนื่องจาก ท างาน
หนักเกินไป เมื่อสอบถามถึงเป้าหมายความส าเร็จในการท างานในแต่ละวัน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ ร้อยละ 
85.01ระบุว่าไม่ได้ตั้งเป้าหมาย มีเพียง ร้อยละ 14.99 ที่ตั้งเป้าหมาย และเกือบจะทั้งหมดของผู้ ที่
ตั้งเป้าหมายระบุว่าท างานได้ส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ 

ด้ำนสังคม พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ร้อยละ 83.58 มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง 
ไม่ต้องผ่อนช าระ รองลงมาคืออยู่อาศัยกับบิดา มารดา ญาติ พ่ีน้อง ร้อยละ 10.19 ซึ่งส่วนใหญ่ร้อยละ 
99.09 อยู่ในสังคมอย่างสงบสุขไม่มีปัญหาทะเลาะและขัดแย้งกับใคร มีเพียง ร้อยละ 2.95 ที่มีปัญหา 
ส่วนมากมีปัญหาเรื่องส่วนตัว 

ด้ำนสุขภำพ พบว่า แรงงานนอกระบบ ร้อยละ 98.53 มีสภาพร่างกายปกติ มีเพียง   
ร้อยละ 1.47 ที่มีความพิการ ซึ่งร้อยละ 50.25 ของผู้พิการเป็นผู้พิการทางการเคลื่อนไหว โดยส่วนใหญ่ 
ของผู้พิการ ร้อยละ 38.46 และจากการส ารวจแรงงานนอกระบบโดยส่วนใหญ่ ร้อยละ 97.96 ไม่มี 
โรคประจ าตัว และกลุ่มตัวอย่างมีปัญหาสุขภาพจากการท างาน ร้อยละ 4.42 ซึ่งร้อยละ 74.36 ของผู้มี
ปัญหาระบุว่าปัญหาสุขภาพนั้นคือการเกิดความปวดเมื่อยจากการท างาน 
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ด้ำนควำมปลอดภัย พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ ร้อยละ 98.98 ไม่เคยได้รับบาดเจ็บ
จากการปฏิบัติงาน ส าหรับด้านความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินจากการท างาน ส่วนใหญ่แล้วไม่เคย
ประสบเหตุการณ์ มีเพียง ร้อยละ 0.23 ที่เคยประสบเหตุการณ์ โดยผู้ที่เคยประสบเหตุการณ์ส่วนใหญ่โดน
จี้/ปล้น ร้อยละ 50.00 

ด้ำนสภำพแวดล้อม พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความพึงพอใจในด้าน
สภาพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อาศัยอยู่ในปัจจุบันในระดับปานกลาง ไม่ว่าจะเป็นน้ าประปาที่มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค ไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ มีการจัดการปัญหาขยะ น้ าเสีย และ
มลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม ความปลอดภัยจากยาเสพติดและอาชญากรรม พ้ืนที่สันทนาการและ
สวนสาธารณะเพียงพอ มีสภาพของถนนที่ดีหรือมีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกต่อการเดินทาง และมี
ความสะดวกในการเข้าถึงบริการสาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 

ด้ำนกำรท ำงำน พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมากกว่าครึ่งหนึ่ง ร้อยละ 62.40 ไม่มี
ปัญหาจากการประกอบอาชีพ มีเพียง ร้อยละ 37.60 ที่มีปัญหา ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่มีปัญหาจากการ 
ประกอบอาชีพระบุว่า มีปัญหาในเรื่องการท างานที่ไม่ได้รับสวัสดิการมากท่ีสุด ร้อยละ 2.15 

ด้ำนอ่ืน ๆ พบว่า ใน 24 ชั่วโมงหรือ 1 วันกลุ่มตัวอย่างมีการแบ่งสัดส่วนเวลางาน 
โดยเฉลี่ยอยู่ที่ 7.99 ชั่วโมงต่อวัน แบ่งอีกประมาณ 6.63 ชั่วโมงเพ่ือพักผ่อน ซึ่งเกือบจะทั้งหมด ร้อยละ 98.98 
ของแรงงานนอกระบบที่ท าการส ารวจ มีเวลาส าหรับพักผ่อนหรือท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ร้อยละ 99.21 ระบุว่ามี
เวลางานกับเวลาส่วนตัวที่เหมาะสมและเพียงพอ โดยผลจากการส ารวจส่วนใหญ่แล้ว ร้อยละ 98.75 ไม่เคย
โดนดูถูกหรือไม่ได้รับการยอมรับจากการท างาน และโดยกลุ่มตัวอย่างร้อยละ 24.58 มองว่าความส าเร็จใน
ชีวิตท างานในอนาคตคือการรายได้เพ่ิมขึ้น ส่วนอีกร้อยละ 23.33 ระบุว่าไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 

ควำมพร้อมและศักยภำพ 

แรงงานนอกระบบ มีความพร้อมในการใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้ใน
ระดับมาก ร้อยละ 71.91 แต่มีความพร้อมในระดับน้อยที่สุด ในการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือเป็นภาษาที่สอง
ในการฟัง พูด อ่าน และเขียน  (ร้อยละ 56.29) การใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล (ร้อยละ 58.55) และ
การใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชั่นเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ (ร้อยละ 59.23)  

ส าหรับด้านทักษะความพร้อมหรือการมีความความช านาญและมีศักยภาพในการท างาน 
ในสาขาอาชีพนั้น พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีทักษะในสาขาอาชีพช่าง ร้อยละ 7.25  
ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานไม้ มีทักษะในสาขาอาชีพไฟฟ้า ร้อยละ 0.79 มีทักษะในสาขาอาชีพศิลปะ  
ร้อยละ 0.86 มีทักษะในสาขาอาชีพภาคบริการ ร้อยละ 2.72 ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานงานดูแล
ผู้สูงอายุและเด็กปฐมวัย และมีทักษะในสาขาอาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 0.79 

ปัญหำด้ำนแรงงำน 

ปัญหาด้านแรงงาน พบว่า ร้อยละ 92.23 ของแรงงานนอกระบบไม่มีปัญหาด้านแรงงาน 
ส าหรับแรงงานนอกระบบที่ระบุว่ามีปัญหาด้านแรงงาน พบว่า มีปัญหาเรื่องการไม่มีงานท าอย่างต่อเนื่อง 
มากที่สุด ร้อยละ 4.39 และมีความคิดเห็นว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ มีงานท าอย่างต่อเนื่อง มีรายได้
มั่นคง มีความรู้เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ ได้รับการคุ้มครอง และสามารถเข้าถึง
หลักประกันทางสังคม อยู่ในระดับปานกลาง 
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ควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐ 

แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐ ในการหางาน
ท าในประเทศ การหางานท าในต่างประเทศ อาชีพเสริม พัฒนาฝีมือทั่วไป พัฒนาทักษะฝีมือด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม การรวมกลุ่มอาชีพ ความคุ้มครองความปลอดภัยในการท างาน ความรู้ด้านกฎหมาย แก้ไข
สภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน ค่าตอบแทนเพ่ิมขึ้น/เป็นธรรม ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน ทุนในการ
ประกอบอาชีพ ความต่อเนื่องในการท างาน และสนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม ประมาณ ร้อยละ 62 - 65 
และมีความต้องการให้ช่วยเหลือในระดับปานกลาง 

ผลกำรวิเครำะห์ภำพรวมในกลุ่มอำชีพท่ีน่ำสนใจ  

ประเด็นส าคัญด้านแรงงานของแรงงานนอกระบบคือรายได้และสวัสดิการ พบว่า แรงงาน
นอกระบบที่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงานที่มีรายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายมากกว่าแรงงานที่มีรายได้
ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย (ร้อยละ 67.53 และ ร้อยละ 32.47 ตามล าดับ) และในกลุ่มแรงงานที่ไม่ได้รับ
สวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงานที่มีรายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายน้อยกว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับ
ค่าใช้จ่ายเช่นเดียวกัน (ร้อยละ 63.10 และ 36.90 ตามล าดับ) 

จากการประมวลผลข้อมูลศักยภาพและความพร้อมของแรงงานนอกระบบ พบว่า แรงงาน
นอกระบบมีความพร้อมและศักยภาพในการท างานโดยเฉลี่ยในระดับ “น้อย-ปานกลาง” ที่คะแนนเฉลี่ย 
2.69 โดยมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้ภาษาไทยในระดับ “มาก – มากที่สุด” ที่คะแนนเฉลี่ย 
4.78 และมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ ความพร้อมและศักยภาพในด้าน 
การใช้อนิเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล และความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชัน 
เพ่ือเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ในระดับ “น้อย” ที่คะแนนเฉลี่ย 1.99, 2.00 และ 2.00 ตามล าดับ 

ดัชนีชี้วัดคุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบ 

คุณภาพชีวิตโดยรวมแรงงานนอกระบบของทั้ง 8 ด้านเท่ากับ 44.75 โดยแรงงานนอก
ระบบให้น้ าหนักกับคุณภาพชีวิตด้านการท างานมากที่สุด (ร้อยละ 25.75) รองลงมาคือด้านความปลอดภัย  
(ร้อยละ 23.38) และด้านอ่ืน ๆ (ร้อยละ 13.31) ตามล าดับ และให้น้ าหนักด้านสุขภาพต่ าที่สุด (ร้อยละ 5.82) 
โดยให้คะแนนด้านสุขภาพมากที่สุด (59.37 คะแนน) รองลงมา คือ คะแนนด้านสังคม (56.58 คะแนน) 
คะแนนด้านศักยภาพ (54.51 คะแนน) และคะแนนด้านเศรษฐกิจ (51.38 คะแนน) ตามล าดับ และให้
คะแนนด้านการท างาน ต่ าที่สุด (42.65 คะแนน) 

ด้ำน น้ ำหนัก คะแนน 
ด้านเศรษฐกิจ 8.22 51.38 
ด้านสังคม 6.35 56.58 
ด้านสุขภาพ 5.82 59.37 
ด้านความปลอดภัย 23.38 39.67 
ด้านสภาพแวดล้อม 10.02 49.33 
ด้านการท างาน 25.75 42.65 
ด้านศักยภาพ 7.15 54.51 
ด้านอื่น ๆ  13.31 43.73 

รวม 8 ด้ำน 44.75 
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ปัญหำที่พบในกำรด ำเนินโครงกำร 

1. การลงพ้ืนที่ส ารวจ ไม่สามารถเช็คหน้างานได้ว่า ซ้ ากับปีก่อนหน้า ท าให้เมื่อน ามา
บันทึกเกิดความซ้ าซ้อนจ านวนมาก และต้องลงพื้นที่ไปส ารวจเพิ่มเติมหลายครั้ง 

2. ได้รับงบประมาณในงวดที่ 2 ล่าช้า ท าให้ไม่สามารถด าเนินการไม่ต่อเนื่องและล่าช้า
ตามไปด้วย ทั้งนี้ยังไม่สามารถขอขยายเวลาการด าเนินงานได้ 

ข้อเสนอแนะ 
  1) มีระบบที่ดีและเหมาะสมในการลงพื้นที่ส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
  2) ควรมีการยืดหยุ่นระยะเวลาการท างาน หากมีเหตุที่ไม่สามารถด าเนินการได้ 
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สรุปผลกำรส ำรวจ 
1. ผลกำรส ำรวจข้อมูลแรงงำนนอกระบบ 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจ 
เป็นเพศหญิง ร้อยละ 63.19 เพศชายร้อยละ 36.81 ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส ร้อยละ 63.76 มีอายุอยู่ใน 
ช่วงวัยแรงงาน อายุระหว่าง 20-59 ปี ร้อยละ 64.55 มากกว่าครึ่งหนึ่งจบการศึกษาระดับประถมศึกษาหรือ 
ต่ ากว่า ร้อยละ 57.76 ในขณะที่มีเพียงร้อยละ 1.70 ที่จบการศึกษาปริญญาตรี มีการประกอบอาชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ าจืดมากท่ีสุด ร้อยละ 16.31 รองลงมา คือแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 13.36 

ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ 

รำยกำร ร้อยละ 

เพศ  

     เพศชาย 36.81% 

     เพศหญิง 63.19% 

สถำนภำพ  

     โสด 26.73% 

     สมรส 63.76% 

     หม้าย/หย่ารา้ง/แยกกันอยู ่ 9.51% 

อำย ุ  

     อายุน้อยกว่า 20 ป ี 0.91% 

     อายุระหว่าง 20 – 59 ปี 64.55% 

     อายุมากกว่า 59 ป ี 34.54% 

วุฒิกำรศึกษำสูงสุด  

     ประถมศึกษาหรือต่ ากว่า 57.76% 

     มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 26.50% 

     มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.หรือเทียบเท่า 11.21% 

     อนุปริญญา/ปวส. 2.38% 

     ปริญญาตร ี 1.70% 

     ก าลังศึกษา 0.45% 

กำรประกอบอำชีพ  

     ว่างงาน 10.53% 

     ผู้รับงานไปท าท่ีบ้าน 1.02% 

     ลูกจ้างท างานบ้าน 1.02% 

     แรงงานรับจ้างท่ัวไป 13.36% 

     แรงงานรับจ้างท าการเกษตรตามฤดูกาล 0.45% 
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รำยกำร ร้อยละ 

     แรงงานประมงพ้ืนบ้าน 0.11% 

     เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 16.31% 

     พ่อค้าแม่ค้าหาบเร่/แผงลอย 5.10% 

     คนขับรถรับจ้าง 0.34% 

     เจ้าของกิจการขนาดเล็ก 2.27% 

     ขายของเก่า 0.11% 

     ฟรีแลนซ/์อิสระ 0.11% 

     ท างานในภาคบริการ 0.91% 

     กิจการภาคครอบครัว 0.91% 

     ลูกจ้างทั่วไป 5.32% 

     อื่น ๆ 42.13% 

ส่วนใหญ่ร้อยละ 87.54 มีอาชีพหลักเพียงอาชีพเดียว และร้อยละ 49.26 ไม่เคยท างาน
หรือประกอบอาชีพมาก่อน และมีร้อยละ 50.74 ที่เคยประกอบอาชีพมาก่อน โดยส่วนใหญ่ของผู้ที่เคย
ประกอบอาชีพมาก่อน และเหตุผลสูงสุดที่ท าให้เปลี่ยนงาน คือ ต้องการอิสระ ร้อยละ 9.74  รองลงมาคือ 
สภาพร่างกายไม่เอ้ืออ านวย ร้อยละ 2.38 

ส าหรับด้านความต้องการท างานในระบบหรืองานองค์กรที่มีระบบสวัสดิการ ส่วนใหญ่
แล้วกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 54.09 ไม่มีความต้องการท างานในระบบ โดยแรงงานนอกระบบที่ส ารวจส่วนมาก
จะท างานในฐานะลูกจ้าง ร้อยละ 19.82 รองลงมาคือประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง ร้อยละ 3.96 

ตำรำงท่ี 2 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ 

รำยกำร ร้อยละ 

ประกอบอำชีพหลักเพียงอำชีพเดียว 87.54% 

ประกอบอำชีพรอง 12.46% 

ก่อนหน้ำท่ีท่ำนท ำงำนในปจัจุบนัท่ำนเคยท ำงำน/ประกอบอำชีพหรือไม่  

     ไม่เคยท างาน/ประกอบอาชีพมาก่อน 49.26% 

     เคยท างาน 50.74% 

          ข้าราชการ 0.91% 

          พนักงานรัฐวิสาหกิจ 1.25% 

          พนักงานบริษัทเอกชน 0.79% 

          พนักงานโรงงาน 3.74% 

          อื่น ๆ 44.05% 

เหตุผลที่ท ำให้เปลี่ยนงำน (เฉพำะผู้ที่ตอบเคยท ำงำนมำก่อน)  

     เกษียณอายุ/อายุมาก 1.81% 

     ถูกเลิกจ้าง 1.70% 
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รำยกำร ร้อยละ 

     ต้องการอิสระ 9.74% 

     สภาพร่างกายไมเ่อื้ออ านวย 2.38% 

     ค่าจ้าง/รายได้ไมคุ่้มค่า 0.79% 

     มีปัญหาในที่ท างาน 0.11% 

     อื่น ๆ 34.20% 

ท่ำนอยำกท ำงำนในระบบหรืองำนองค์กรที่มีระบบสวัสดิกำรหรือไม่  

     อยาก 37.49% 

     ไม่อยาก 13.25% 

ท่ำนท ำงำนในฐำนะอะไร  

     นายจ้าง 0.79% 

     ลูกจ้าง 19.82% 

     ลูกจ้างท างานหลายเจ้า 0.91% 

     การรวมกลุ่ม 0.91% 

     ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มลีูกจ้าง 3.96% 

     ช่วยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไ่ดร้บัค่าจ้าง 1.02% 

     อื่น ๆ 23.33% 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบ 

1.2.1 ด้ำนเศรษฐกิจ พบว่า แรงงานนอกระบบมีรายได้รวมเฉลี่ยเท่ากับ 5,883.36 บาทต่อ
เดือน โดยร้อยละ 78.94 ที่มีรายได้ต่ ากว่า 9,000 บาทต่อเดือน และมีจ านวนคนที่ร่วมใช้รายจ่ายตั้งแต่ 4 คน
ขึ้นไป ถึงร้อยละ 41.50 ซึ่งร้อยละ 36.13 ของแรงงานนอกระบบที่ส ารวจมีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย 
ร้อยละ 55.27 มีภาระหนี้สิน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการกู้ยืมเงินในระบบ 

ตำรำงท่ี 3 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ 

รำยกำร ร้อยละ 

รำยได้รวมเฉลี่ย (รวมรำยรับทุกช่องทำง) จ ำนวน 5,883.36 บำทต่อเดือน  

     ต่ ากว่า 9,000 บาท 78.94% 
     9,000 – 15,000 บาท 14.72% 
     มากกว่า 15,000 6.34% 
จ ำนวนคนที่ร่วมใช้จ่ำย  
     1 คน 5.03% 
     2 คน 25.74% 
     3 คน 27.72% 
     ตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป 41.50% 
โดยเฉลี่ยรำยได้รวมของท่ำนเพียงพอกับรำยจ่ำยในแต่ละเดือนหรือไม่  

     เพียงพอ 63.87% 
     ไม่เพียงพอ 36.13% 
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รำยกำร ร้อยละ 

ท่ำนมีภำระหนีส้ินหรือไม่ 0.00% 
     ไม่มี 44.73% 
     มี 55.27% 
          มี ในระบบ 63.73% 

          มี นอกระบบ 17.21% 

ทั้งนี้จากการส ารวจรายได้จากการท างาน (เพียงอย่างเดียว) ของแรงงานนอก
ระบบโดยเฉลี่ย มีรายได้เฉลี่ยอยู่ที่ 4,685.84 บาทต่อเดือน เกือบครึ่งหนึ่ง ร้อยละ 40.88 ได้รับรายได้เป็น
รายวัน โดยร้อยละ 20.26 ระบุว่ารายได้จากการท างานที่ได้รับไม่มีความคุ้มค่า โดยส่วนมากระบุว่าไม่คุ้มค่า 
เนื่องจาก ท างานหนักเกินไป เมื่อสอบถามถึงเป้าหมายความส าเร็จในการท างานในแต่ละวัน กลุ่มตัวอย่าง
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 85.01ระบุว่าไม่ได้ตั้งเป้าหมาย มีเพียง ร้อยละ 14.99 ที่ตั้งเป้าหมาย และเกือบจะทั้งหมด
ของผู้ที่ตั้งเป้าหมายระบุว่าท างานได้ส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ 

ตำรำงท่ี 4 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ (กำรท ำงำน) 

รำยกำร ร้อยละ 

รำยได้จำกกำรท ำงำน (เพียงอย่ำงเดียว) จ ำนวน 4,685.84 บำทต่อเดือน  

งำนที่ท่ำนท ำอยู่ได้รับค่ำตอบแทนในประเภท  

     รายชั่วโมง 1.36% 

     รายวัน 40.88% 

     รายสัปดาห์ 0.57% 

     รายเดือน 7.81% 

     รายงวด/รายครั้ง 11.66% 

     อื่น ๆ 37.71% 

รำยได้จำกกำรท ำงำนที่ท่ำนได้รับมควำมคุ้มค่ำต่องำนที่ท ำหรือไม่  

     คุ้มค่า 79.74% 

     ไม่คุ้มค่า เนื่องจาก 20.26% 

          ท างานหนักเกินไป 46.81% 

          ก าไรน้อย/รายได้น้อย 11.70% 

          รบกวนเวลาส่วนตัวมากเกินไป 2.13% 

          อื่น ๆ 39.36% 

เป้ำหมำยควำมส ำเร็จในกำรท ำงำนในแต่ละวันของท่ำนคือ  

     ไม่ได้ตั้งเป้าหมาย 85.01% 

     ตั้งเป้าหมาย 14.99% 

          ส าเร็จ 88.46% 

          ไม่ส าเร็จ 11.54% 
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1.2.2 ด้ำนสังคม พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ร้อยละ 83.58 มีที่อยู่อาศัยเป็น
ของตนเอง ไม่ต้องผ่อนช าระ รองลงมาคืออยู่อาศัยกับบิดา มารดา ญาติ พ่ีน้อง ร้อยละ 10.19 ซึ่งส่วนใหญ่
ร้อยละ 99.09 อยู่ในสังคมอย่างสงบสุขไม่มีปัญหาทะเลาะและขัดแย้งกับใคร มีเพียง ร้อยละ 2.95  
ที่มีปัญหา ส่วนมากมีปัญหาเรื่องส่วนตัว 

ตำรำงท่ี 5 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสังคม 

รำยกำร ร้อยละ 

สภำพควำมเป็นอยู ่  

     มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนช าระ 83.58% 

     มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนช าระ 1.25% 

     อาศัยอยู่กับบิดา มารดา ญาติ พ่ีน้อง 10.19% 

     อาศัยอยู่กับผู้อื่น (เช่น เพื่อน คนรู้จัก เป็นต้น) 0.57% 

     เช่าบ้าน/เช่าท่ีอยู่อาศัย 1.13% 

     อื่น ๆ 3.28% 

งำนของท่ำนมีปัญหำ ทะเลำะ ขัดแย้งบ้ำงหรือไม่  

     ไม่มี 99.09% 

     มี 0.91% 

          เรื่องงาน 25.00% 

          เรื่องส่วนตัว 12.50% 

          อื่น ๆ 62.50% 

1.2.3 ด้ำนสุขภำพ พบว่า แรงงานนอกระบบ ร้อยละ 98.53 มีสภาพร่างกายปกติ  
มีเพียง ร้อยละ 1.47 ที่มีความพิการ ซึ่งร้อยละ 50.25 ของผู้พิการเป็นผู้พิการทางการเคลื่อนไหว โดยส่วน
ใหญ่ของผู้พิการ ร้อยละ 38.46 และจากการส ารวจแรงงานนอกระบบโดยส่วนใหญ่ ร้อยละ 97.96 ไม่มี 
โรคประจ าตัว และกลุ่มตัวอย่างมีปัญหาสุขภาพจากการท างาน ร้อยละ 4.42 ซึ่งร้อยละ 74.36 ของผู้มี
ปัญหาระบุว่าปัญหาสุขภาพนั้นคือการเกิดความปวดเมื่อยจากการท างาน 

ตำรำงท่ี 6 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสุขภำพ 

รำยกำร ร้อยละ 

สภำพร่ำงกำย  

     ปกติ 98.53% 

     พิการ ประเภทความพิการ 1.47% 

          การได้ยิน 30.77% 
          การเคลื่อนไหว 38.46% 
          อื่น ๆ 30.77% 
               มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 0.00% 

               ไม่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 100.00% 
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รำยกำร ร้อยละ 

ท่ำนมีโรคประจ ำตัวหรือไม่  

     มี 2.04% 

     ไม่มี 97.96% 

กำรท ำงำนของท่ำนท ำให้มีปัญหำสุขภำพหรือไม่  

     ไม่มี 95.58% 

     มี อย่างไร 4.42% 

          เครียด 20.51% 

          ปวดเมื่อย 74.36% 

          อื่น ๆ 5.13% 

1.2.4 ด้ำนควำมปลอดภัย พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ ร้อยละ 98.98 ไม่เคยได้รับ
บาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน ส าหรับด้านความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินจากการท างาน ส่วนใหญ่แล้ว  
ไม่เคยประสบเหตุการณ์ มีเพียง ร้อยละ 0.23 ที่เคยประสบเหตุการณ์ โดยผู้ที่เคยประสบเหตุการณ์ส่วน
ใหญ่โดนจี้/ปล้น ร้อยละ 50.00 

ตำรำงท่ี 7 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนควำมปลอดภัย 

รำยกำร ร้อยละ 

ต้ังแต่เร่ิมท ำงำนหลักที่ท่ำนท ำอยู่ในปัจจุบนั ท่ำนได้รับบำดเจ็บจำกกำรปฏิบัติงำน
จ ำนวนกี่คร้ัง 

 

     ไม่เคยไดร้ับบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน 98.98% 

     เคย แต่ไม่ต้องพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 0.68% 

     เคย และต้องพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 0.34% 

ในเวลำงำน ท่ำนเคยประสบเหตุกำรณ์ไม่ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินบ้ำงหรือไม่  

     ไม่เคยประสบเหตุการณ ์ 99.77% 

     เคยประสบเหตุการณ ์ 0.23% 

          ลักทรัพย์ 0.00% 

          จี้/ปล้น 50.00% 

          อื่น ๆ 50.00% 
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1.2.5 ด้ำนสภำพแวดล้อม พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความพึงพอใจ
ในด้านสภาพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อาศัยอยู่ในปัจจุบันในระดับปานกลาง ไม่ว่าจะเป็นน้ าประปาที่มีคุณภาพ
และเพียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค ไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ มีการจัดการปัญหาขยะ น้ าเสีย 
และมลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม ความปลอดภัยจากยาเสพติดและอาชญากรรม พ้ืนที่สันทนาการ
และสวนสาธารณะเพียงพอ มีสภาพของถนนที่ดีหรือมีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกต่อการเดินทาง และมี
ความสะดวกในการเข้าถึงบริการสาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 

ตำรำงท่ี 8 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสภำพแวดล้อม 

ควำมพึงพอใจในด้ำนสภำพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อำศัยอยู่
ในปัจจุบนั 

ระดับควำมคิดเห็น 

น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีน้ าประปาที่มีคุณภาพและเพียงพอ
ต่อการอุปโภคและบริโภค 6.91% 0.68% 79.28% 10.19% 2.94% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ
การใช้ไฟฟ้า 7.81% 0.11% 78.60% 10.53% 2.94% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีการจัดการปัญหาขยะ น้ าเสีย และ
มลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม 7.70% 0.34% 78.14% 11.44% 2.38% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีความปลอดภัยจากยาเสพติดและ
อาชญากรรม 10.08% 0.68% 77.80% 10.19% 1.25% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีพื้นที่สันทนาการและสวนสาธารณะ
เพียงพอต่อทุกคนท่ีอยู่ภายในพ้ืนท่ี 8.15% 0.45% 79.16% 10.42% 1.81% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีสภาพของถนนท่ีดีหรือมีระบบขนส่ง
สาธารณะที่สะดวกต่อการเดินทาง 7.93% 0.23% 79.28% 10.65% 1.93% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศัยมีความสะดวกในการเข้าถึงบริการ
สาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 6.80% 0.11% 79.95% 11.44% 1.70% 
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1.2.6 ด้ำนกำรท ำงำน พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมากกว่าครึ่งหนึ่ง ร้อยละ 
62.40 ไม่มีปัญหาจากการประกอบอาชีพ มีเพียง ร้อยละ 37.60 ที่มีปัญหา ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่มีปัญหาจาก
การประกอบอาชีพระบุว่า มีปัญหาในเรื่องการท างานที่ไม่ได้รับสวัสดิการมากที่สุด ร้อยละ 2.15 

ตำรำงท่ี 9 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน 

รำยกำร ร้อยละ 

ปัญหำจำกกำรประกอบอำชีพหลกัของท่ำนในปจัจุบนั (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)  

     ไม่มีปัญหา 62.40% 

     ไม่ได้รับคา่ตอบแทนตามที่ตกลงกันไว ้ 0.34% 

     ได้รับค่าตอบแทนล่าช้า 0.11% 

     ช่ัวโมงการท างานมากเกินไป 0.11% 

     ไม่สามารถหยุดงานได ้ 0.57% 

     ไม่มีสวัสดิการ 2.15% 

     อื่น ๆ 34.31% 

ระยะเวลาที่ท่านท างาน (รวมทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมทั้งหมด) 6.5 ช่ัวโมง/วัน 

1.2.7 ด้ำนอ่ืนๆ พบว่า ใน ๒๔ ชั่วโมงหรือ ๑ วันกลุ่มตัวอย่างมีการแบ่งสัดส่วนเวลา
งานโดยเฉลี่ยอยู่ที่ 7.99 ชั่วโมงต่อวัน แบ่งอีกประมาณ 6.63 ชั่วโมงเพ่ือพักผ่อน ซึ่งเกือบจะทั้งหมด ร้อยละ 
98.98 ของแรงงานนอกระบบที่ท าการส ารวจ มีเวลาส าหรับพักผ่อนหรือท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ร้อยละ 99.21 
ระบุว่ามีเวลางานกับเวลาส่วนตัวที่เหมาะสมและเพียงพอ โดยผลจากการส ารวจส่วนใหญ่แล้ว ร้อยละ 
98.75 ไม่เคยโดนดูถูกหรือไม่ได้รับการยอมรับจากการท างาน และโดยกลุ่มตัวอย่างร้อยละ 24.58 มองว่า
ความส าเร็จในชีวิตท างานในอนาคตคือการรายได้เพ่ิมขึ้น ส่วนอีกร้อยละ 23.33 ระบุว่าไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 

ตำรำงท่ี 10 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน 

รำยกำร ร้อยละ 

ใน 24 ชั่วโมงของวันท ำงำน ท่ำนแบ่งสัดส่วนระหว่ำงเวลำงำนกบัเวลำส่วนตัว
และเวลำอื่น ๆ อย่ำงไร 

  

     เวลางาน เฉลี่ย 7.99 ช่ัวโมง 
     เวลาพักผ่อน/นอน เฉลี่ย 6.63 ชัวโมง 
     เวลาส่วนตัว เฉลี่ย 8.00 ช่ัวโมง 
     เวลาอื่น ๆ เฉลี่ย 0.01 ช่ัวโมง 
ท่ำนมีเวลำพักผ่อนหรือท ำกิจกรรมอื่น ๆ นอกเหนือจำกกำรท ำงำน (ตำมท่ีท่ำน
แบ่งสัดส่วนไว้แล้ว) หรือไม่ 

  

     มี 98.98% 
     ไม่มี 1.02% 
งำนที่ท่ำนท ำ มีเวลำเหมำะสมและเพียงพอระหว่ำงเวลำงำนกับเวลำส่วนตัว 0.00% 
     เหมาะสมเพยีงพอ 99.21% 
     ไม่เหมาะสมเพียงพอ 0.79% 
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รำยกำร ร้อยละ 

ท่ำนเคยโดยดูถูก/ไม่ได้รับกำรยอมรับจำกกำรท ำงำนหรือไม่   
     ไม่เคย 98.75% 
     เคย 1.25% 
อะไรคือควำมส ำเร็จในชีวิตกำรท ำงำนในอนำคตท่ำน 0.00% 
     ไม่ได้ตั้งเป้าหมาย 23.33% 
     รายได้เพิ่มขึ้น 24.58% 
     เป็นเจ้าของกิจการ 0.45% 
     ขยายกิจการ 0.45% 
     ได้รับการยอมรับ/ยกย่อง 0.45% 
     มีบ้าน/มีรถ 0.23% 
     หมดภาระหนีส้ิน 2.94% 
     บุตรหลานส าเร็จการศึกษา 2.27% 
     อื่น ๆ 45.30% 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอก
ระบบ พบว่าแรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจส่วนใหญ่ไม่ได้รับความคุ้มครองและหลักประกันทางสังคม
ที่ด าเนินการโดยภาครัฐ ร้อยละ 28.68 มีร้อยละ 71.31 ที่ได้รับความคุ้มครอง ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้ประกันตน
มาตรา 40 แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจส่วนใหญ่ไม่ได้เป็นสมาชิกกองทุนที่ด าเนินการโดยภาครัฐ 
ร้อยละ 58.60 มีเพียงร้อยละ 41.40 ที่เป็นสมาชิก ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสมาชิกกองทุนหมู่บ้าน แรงงานนอก
ระบบที่ได้รับการส ารวจส่วนใหญ่ไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ร้อยละ 90.60 มีเพียงร้อยละ 9.40  
ที่เป็นสมาชิก ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสมาชิกกลุ่มเกษตรกรปลูกพืช 

ตำรำงท่ี 11 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอกระบบ 

รำยกำร ร้อยละ 
ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที่ด ำเนินกำรโดยภำครัฐ  
     ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที่ด ำเนินกำรโดยภำครัฐ  
     ที่ท่ำนได้รับ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

 

          ไม่ได้รับความคุ้มครอง 28.68% 
          ผู้ประกันตน ม.39 7.82% 
          ผู้ประกันตน ม.40 27.37% 
          เบี้ยความพิการ 1.12% 
          เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 14.90% 
          เบี้ยสวัสดิการแห่งรัฐ 20.11% 
     กองทุนที่ด ำเนินกำรโดยภำครัฐที่ท่ำนเป็นสมำชิก (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)  
          ไม่ได้เป็นสมาชิก 58.60% 
          กองทุนหมู่บ้าน 39.40% 
          การทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 2.00% 
          กองทุนเพื่อผู้รับงานไปท าที่บ้าน 0.40% 
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รำยกำร ร้อยละ 
ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที่ด ำเนินกำรด้วยตนเอง/รวมกลุ่ม
ด ำเนินกำร 

 

     กองทุนที่ด ำเนินกำรโดยภำคเอกชน ที่ท่ำนเป็นสมำชกิ  
      (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

 

          ไม่ได้เป็นสมาชิก 43.04% 
          การท าประกันชีวิต 6.91% 
          กลุ่มสัจจะออมทรัพย ์ 8.27% 
     กำรเป็นสมำชิกกลุม่อำชีพต่ำง ๆ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)  
          ไม่ได้เป็นสมาชิก 90.60% 
          OTOP 0.80% 
          วิสาหกิจชุมชน 1.40% 
          กลุ่มเกษตรกรปลูกพืช 4.60% 
          กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงสัตว ์ 1.20% 
          กลุ่มเกษตรกรท าประมงน้ าจืด 0.40% 
          กลุ่มเกษตรกรท าประมงทะเล 0.20% 
          กลุ่มเกษตรเพาะเลีย้งสัตวน์้ า 0.80% 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ พบว่า กลุ่มตัวอย่าง
แรงงานนอกระบบ มีความพร้อมในการใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้ในระดับมาก ร้อยละ 
71.91 แต่มีความพร้อมในระดับน้อยที่สุด ในการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือเป็นภาษาที่สองในการฟัง พูด อ่าน 
และเขียน  (ร้อยละ 56.29) การใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล (ร้อยละ 58.55) และการใช้โปรแกรม/
แอปพลิเคชั่นเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ (ร้อยละ 59.23) 

ตำรำงท่ี 12 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ 

ควำมพร้อมและศักยภำพในกำรท ำงำน ไม่สำมำรถ
ท ำได้ 

ระดับควำมคิดเห็น 
น้อยที่สุด น้อย ปำนกลำง มำก มำกที่สุด 

ท่านใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
ได้อย่างดี (ภาษาไทย)    

1.93% 2.94% 2.60% 10.65% 71.91% 9.97% 

ท่านใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อเป็นภาษาที่สอง
ในการฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้อย่างดี 
(ภาษาต่างประเทศ)    

56.29% 9.63% 15.18% 12.80% 4.64% 1.47% 

ท่านใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูลได้อย่าง
ดี (เทคโนโลยีสารสนเทศ)       

58.55% 11.10% 9.63% 15.29% 4.42% 1.02% 

ท่านใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชั่นเพ่ือเป็น
ช่องทางในการสร้างรายได้ ได้อยา่งดี 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

59.23% 9.40% 9.63% 16.65% 3.96% 1.13% 
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ส าหรับด้านทักษะความพร้อมหรือการมีความความช านาญและมีศักยภาพในการท างาน 
ในสาขาอาชีพนั้น พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีทักษะในสาขาอาชีพช่าง ร้อยละ 7.25  
ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานไม้ มีทักษะในสาขาอาชีพไฟฟ้า ร้อยละ 0.79 มีทักษะในสาขาอาชีพศิลปะ  
ร้อยละ 0.86 มีทักษะในสาขาอาชีพภาคบริการ ร้อยละ 2.72 ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานงานดูแล
ผู้สูงอายุและเด็กปฐมวัย และมีทักษะในสาขาอาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 0.79  

ตำรำงท่ี 13 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบด้ำนทักษะควำมพร้อม 

รำยกำร ร้อยละ 

สำขำอำชีพช่ำง 7.25% 

     งานไม ้ 1.02% 

     งานปูน 0.23% 

     งานสี 0.11% 

สำขำอำชีพไฟฟ้ำ 0.79% 

สำขำอำชีพศิลปะ  0.68% 

สำขำอำชีพภำคบริกำร  2.72% 

     งานดูแลผู้สูงอายุและเด็กปฐมวัย 1.93% 

สำขำอำชีพเทคโนโลยีสำรสนเทศ  0.79% 

ทั้งนี้เมื่อถามถึงประสบการณ์การเข้าร่วมอบรมในโครงการพัฒนาฝีมือแรงงาน พบว่า มี
เพียงร้อยละ 21.62 ที่เคยเข้าร่วมการอบรม ซึ่งส่วนใหญ่ เคยเข้าร่วมอบรมในเรื่องงานเกษตร และผู้ที่เคย
เข้าร่วมส่วนใหญ่ ร้อยละ 0.68 ส่วนใหญ่ไม่ได้น าไปใช้ประโยชน์ และร้อยละ 99.66 ไม่เคยเข้าร่วมการ
ฝึกอบรม ให้เหตุผลที่ไม่เข้าร่วมเพราะไม่มีเวลาเข้าร่วม 

ตำรำงท่ี 14 ข้อมูลเกี่ยวกับประสบกำรณ์กำรเข้ำร่วมอบรม 

รำยกำร ร้อยละ 

ท่ำนเคยเข้ำร่วมกำรอบรมในโครงกำรพัฒนำฝีมือแรงงำนหรือไม่  

     เคยเข้ำร่วม เกี่ยวกับเร่ืองอะไร 0.68% 

          เกษตร 0.11% 

               หลังอบรมท่านน าความรู้ไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน์ในงานของท่านหรือไม่ 0.00% 

                    ได้ใช้ 0.34% 

                    ไม่ได้ใช้ 99.66% 

     ไม่เคยเข้ำร่วม สำเหตุ 99.32% 

          ไม่มีเวลาเข้าร่วม 0.23% 
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1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ พบว่า ร้อยละ 92.23 ของ
แรงงานนอกระบบไม่มีปัญหาด้านแรงงาน ส าหรับแรงงานนอกระบบที่ระบุว่ามีปัญหาด้านแรงงาน พบว่า  
มีปัญหาเรื่องการไม่มีงานท าอย่างต่อเนื่อง มากที่สุด ร้อยละ 4.39 และมีความคิดเห็นว่า แรงงานนอกระบบ
ส่วนใหญ่ มีงานท าอย่างต่อเนื่อง มีรายได้มั่นคง มีความรู้เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ 
ได้รับการคุ้มครอง และสามารถเข้าถึงหลักประกันทางสังคม อยู่ในระดับปานกลาง 

ตำรำงท่ี 15 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ 
รำยกำร ร้อยละ 

ปัญหาด้านแรงงานของท่านในปัจจุบัน  

     ไม่มีปัญหา 92.23% 
     ไม่มีงานท าอย่างต่อเนื่อง 4.39% 
     ขาดทักษะฝีมือท่ัวไป 0.84% 
     ขาดทักษะฝีมือด้านเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 0.51% 
     ปัญหาด้านการรวมกลุ่มอาชีพ 0.34% 
     ไม่รู้สิทธิด้านกฎหมาย 0.34% 
     ค่าตอบแทน 1.35% 

ตำรำงท่ี 16 ข้อมูลเกี่ยวกับประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบัน 

ประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบนั ระดับควำมคิดเห็น 

น้อยที่สุด น้อย ปำนกลำง มำก มำกที่สุด 
แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมม่ีงานท าอย่างต่อเนื่อง 
และไม่มรีายได้ที่มั่นคง      

3.06% 1.13% 81.31% 12.23% 2.27% 

แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมม่ีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ       

3.17% 1.25% 76.78% 17.21% 1.59% 

แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมไ่ด้รับการคุ้มครอง 
และไม่สามารถเข้าถึงหลักประกันทางสังคมอย่าง 
ทัดเทียมแรงงานในระบบ  

3.74% 1.02% 79.16% 13.59% 2.49% 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ พบว่า 
แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ร้อยละ 55.04 ไม่เคยใช้บริการหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน ทั้งนี้  
ผู้ที่เคยใช้บริการ เคยใช้บริการส านักงานแรงงานจังหวัด/ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน ร้อยละ 2.15 

ตำรำงท่ี 17 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้บริกำรหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำน 

รำยกำร ร้อยละ 
หน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำนที่ท่ำนเคยใช้บริกำร (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)  
     ไม่เคยใช้บริการ 55.04% 
     ส านักงานแรงงานจังหวัด/ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 2.15% 
     ส านักงานจัดหางานจังหวัด/ศนูย์ข่าว 0.79% 
     ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัด/ศูนย์ความปลอดภัยในการท างาน 0.34% 
     ส านักงานประกันสังคมจังหวดั/ศูนย์ฟื้นฟสูมรรถภาพคนงาน 2.83% 
     ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด 3.17% 
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ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐ  
ในการหางานท าในประเทศ การหางานท าในต่างประเทศ อาชีพเสริม พัฒนาฝีมือทั่วไป พัฒนาทักษะฝีมือ
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม การรวมกลุ่มอาชีพ ความคุ้มครองความปลอดภัยในการท างาน ความรู้ด้าน
กฎหมาย แก้ไขสภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน ค่าตอบแทนเพ่ิมขึ้น/เป็นธรรม ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน 
ทุนในการประกอบอาชีพ ความต่อเนื่องในการท างาน และสนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม ประมาณ ร้อยละ 
62 - 65 และมีความต้องการให้ช่วยเหลือในระดับปานกลาง 

ตำรำงท่ี 18 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ 

ควำมช่วยเหลือจำกภำครัฐ ไม่
ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ระดับควำมต้องกำร 
ควำมช่วยเหลือ 

น้อยที่สุด น้อย ปำน
กลำง 

มำก มำกที่สุด 

ต้องการหางานท าในประเทศ 36.47% 63.53% 0.45% 10.31% 38.28% 11.55% 2.94% 
ต้องการหางานท าในต่างประเทศ 37.15% 62.85% 0.68% 10.08% 38.73% 11.44% 1.93% 
ต้องการอาชีพเสรมิ 35.56% 64.44% 0.34% 9.51% 39.64% 12.34% 2.60% 
ต้องการพัฒนาฝีมือท่ัวไป 34.77% 65.23% 0.34% 9.63% 40.66% 12.00% 2.60% 
ต้องการพัฒนาทักษะฝีมือด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

34.99% 65.01% 0.34% 9.51% 40.66% 11.89% 2.60% 

ต้องการการรวมกลุม่อาชีพ 34.65% 65.35% 0.11% 9.06% 41.45% 11.89% 2.83% 
ต้องความคุ้มครองความปลอดภัย
ในการท างาน         

35.22% 64.78% 0.23% 9.17% 41.56% 10.76% 3.06% 

ต้องการความรูด้้านกฎหมาย 35.22% 64.78% 0.11% 8.72% 42.58% 10.65% 2.72% 
แก้ไขสภาพแวดล้อมในสถานท่ี
ท างาน 

35.56% 64.44% 0.11% 8.15% 42.81% 10.31% 3.06% 

ค่าตอบแทนเพิ่มขึ้น/เป็นธรรม 35.11% 64.89% 0.11% 7.93% 43.04% 9.06% 4.76% 
ให้ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน 34.99% 65.01% 0.00% 7.81% 44.05% 9.74% 3.40% 
ทุนในการประกอบอาชีพ  34.99% 65.01% 0.00% 7.36% 43.26% 10.19% 4.19% 
ความต่อเนื่องในการท างาน 35.45% 64.55% 0.00% 7.13% 43.71% 10.42% 3.28% 
สนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม        34.99% 65.01% 0.00% 7.36% 43.83% 10.42% 3.40% 
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2. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลส ำรวจข้อมลูแรงงำนนอกระบบ และวิเครำะหข์้อมูลตำม
กลุ่มอำชีพ 

2.1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลทั่วไป เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลตามกลุ่ม
อาชีพที่พบมากที่สุดในการส ารวจ คือ กลุ่มอำชีพเป็นเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 
ซึ่งข้อมูลผลการวิเคราะห์กลุ่มอาชีพกับข้อมูลทั่วไป พบว่า  

กลุ่มอาชีพเป็นเกษตรกร/ประมงน้ าจืด เป็นเพศชาย ร้อยละ 45.83 และเพศหญิง ร้อยละ 
54.17 ส่วนใหญ่ ร้อยละ 61.81 มีสถานภาพสมรส มีอายุอยู่ในช่วง 20 - 59 ปี ร้อยละ 52.08 โดย
เกษตรกรส่วนใหญ่ ร้อยละ 77.08 ไม่เคยมีประสบการณ์ท างานมาก่อน มีเพียงร้อยละ 22.92 ที่เคยท างาน
มาก่อน และเหตุผลที่ท าให้เปลี่ยนงานผู้ที่เคยท างานมาก่อนส่วนมากจะระบุว่าต้องการอิสระ ร้อยละ 27.27 
เมื่อสอบถามถึงความต้องการท างานในระบบ กลุ่มผู้ที่เป็นเกษตรกรส่วนใหญ่ ร้อยละ 72.92 ไม่มีความ
ต้องการ และผู้ทีเ่ป็นเกษตรกร ร้อยละ 13.19 ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง  

กลุ่มแรงงานรับจ้างทั่วไป เป็นเพศชาย ร้อยละ 50.85 และเพศหญิง ร้อยละ 49.15  
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 69.14 มีสถานภาพสมรส มีอายุอยู่ในช่วง 20 - 59 ปี ร้อยละ 78.81 โดยแรงงานรับจ้าง
ทั่วไปส่วนใหญ่ ร้อยละ 52.54 เคยมีประสบการณ์ท างานมาก่อน และมีร้อยละ 47.46 ที่ไม่เคยท างานมา
ก่อน และเหตุผลที่ท าให้เปลี่ยนงานผู้ที่เคยท างานมาก่อนส่วนมากจะระบุว่าต้องการอิสระ ร้อยละ 32.26 
เมื่อสอบถามถึงความต้องการท างานในระบบ กลุ่มผู้ที่เป็นแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 27.97 มีความ
ต้องการ และผู้ที่เป็นแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 61.86 ระบุว่าเป็นลูกจ้าง 

ตำรำงที่ 19 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และ
กลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

เพศ   
     เพศชาย 45.83% 50.85% 
     เพศหญิง 54.17% 49.15% 
สถำนภำพ   
     โสด 25.00% 39.83% 
     สมรส 61.81% 50.00% 
     หม้าย/หย่ารา้ง/แยกกันอยู ่ 13.19% 10.17% 
อำย ุ   
     อายุน้อยกว่า 20 ป ี 0.00% 1.69% 
     อายุระหว่าง 20 – 59 ปี 52.08% 78.81% 
     อายุมากกว่า 59 ปี 47.92% 19.49% 
วุฒิกำรศึกษำสูงสุด   
     ประถมศึกษาหรือต่ ากว่า 61.81% 61.02% 
     มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 22.22% 28.81% 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.หรือเทียบเท่า 11.81% 7.63% 
     อนุปริญญา/ปวส. 2.08% 1.69% 
     ปริญญาตร ี 1.39% 0.00% 
     ก าลังศึกษา 0.69% 0.85% 
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ตำรำงท่ี 20 ข้อมูลทั่วไปของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรประกอบอำชีพ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ประกอบอำชีพหลักเพียงอำชีพเดียว 83.33% 87.29% 
ประกอบอำชีพรอง 16.67% 12.71% 
ก่อนหน้าท่ีท่านท างานในปัจจุบันท่านเคยท างาน/ประกอบ
อาชีพหรือไม ่

  

     ไม่เคยท างาน 77.08% 47.46% 
     เคยท างาน 22.92% 52.54% 
          ข้าราชการ 3.03% 1.61% 
          พนักงานรัฐวิสาหกิจ 0.00% 1.61% 
          พนักงานบริษัทเอกชน 3.03% 3.23% 
          พนักงานโรงงาน 15.15% 12.90% 
          อื่น ๆ 54.55% 53.23% 
เหตุผลที่ท ำให้เปลี่ยนงำน (เฉพำะผู้ที่ตอบเคยท ำงำนมำ
ก่อน) 

  

     เกษียณอายุ/อายุมาก 3.03% 3.23% 
     ถูกเลิกจ้าง 6.06% 4.84% 
     ต้องการอิสระ 27.27% 32.26% 
     สภาพร่างกายไมเ่อื้ออ านาย 6.06% 4.84% 
     ค่าจ้าง/รายได้ไมคุ่้มค่า 3.03% 1.61% 
     อื่น ๆ 33.33% 30.65% 
ท่ำนอยำกท ำงำนในระบบหรืองำนองค์กรที่มีระบบ
สวัสดิกำรหรือไม่ 

  

     อยาก 27.08% 27.97% 
     ไม่อยาก 72.92% 72.03% 
ท่ำนท ำงำนในฐำนะอะไร   
     ลูกจ้าง 37.50% 61.86% 
     ลูกจ้างท างานหลายเจ้า 0.00% 6.78% 
     การรวมกลุ่ม 2.78% 1.69% 
     ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มลีูกจ้าง 13.19% 4.24% 
     ช่วยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไ่ดร้บัค่าจ้าง 2.78% 3.39% 
     อื่น ๆ 43.75% 22.03% 
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2.2 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับคุณภำพชีวิตด้ำนเศรษฐกิจ 
2.2.1 ด้ำนเศรษฐกิจ 

กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ร้อยละ 70.14 มีรายได้ต่ ากว่า 9,000 บาท  
โดยเฉลี่ยมีรายได้รวม 6,581.94 บาทต่อเดือน ส่วนรายได้จากการท างานเพียงอย่างเดียวอยู่ที่ 4,547.06 บาท
ต่อเดือน ซึ่งร้อยละ 42.53 มีผู้ร่วมใช้จ่ายจากเงินที่ได้ ตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป โดยร้อยละ 84.03 ของเกษตรกร
ระบุว่ารายได้เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย และมีภาระหนี้สิน เพียงร้อยละ 36.11 เกือบทั้งหมดของผู้ที่มีภาระ
หนี้สิน ร้อยละ 82.70 ตอบว่ามาจากการกู้ยืมเงินในระบบ โดยกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 34.03 ของเกษตรกร
ได้รับค่าตอบแทนรายงวด/รายครั้ง และส่วนใหญ่ระบุว่าค่าตอบแทนที่ได้รับนั้นมีความคุ้มค่ากับงานที่ท า  
ร้อยละ 86.81 มีเพียงร้อยละ 13.19 ระบุว่าไม่คุ้มค่า ร้อยละ 82.64 ไม่ได้ตั้งเป้าหมายรายวัน มีเพียงร้อยละ 
17.36 ที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ ซึ่งร้อยละ 92.00 ของผู้ที่ตั้งเป้าหมาย ระบุว่าท าได้ส าเร็จ 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 73.73 มีรายได้ต่ ากว่า 9,000 บาท โดยเฉลี่ย 
มีรายได้รวม 6,457.62 บาทต่อเดือน ส่วนรายได้จากการท างานเพียงอย่างเดียวอยู่ที่ 6,156.31 บาทต่อเดือน  
ซึ่ งร้อยละ 35.69 มีผู้ ร่ วมใช้จ่ ายจากเงินที่ ได้  ตั้ งแต่  ๔ คนขึ้นไป เกือบครึ่ งหนึ่ ง ร้อยละ 48.31  
ของกลุ่มแรงงานรับจ้างทั่วไประบุว่ารายได้ไม่เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย มีภาระหนี้สิน ร้อยละ 39.83 เกือบ
ทั้งหมดของผู้ที่มีภาระหนี้สิน ร้อยละ 85.10 ระบุว่ามาจากการกู้ยืมเงินในระบบ โดยกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 
66.10 ของกลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ได้รับค่าตอบแทนรายวัน และส่วนใหญ่ระบุว่าค่าตอบแทนที่
ได้รับนั้นมีความคุ้มค่ากับงานที่ท า ร้อยละ 73.73 มีเพียงร้อยละ 26.27 ระบุว่าไม่คุ้มค่า ร้อยละ 74.58  
ไม่ได้ตั้งเป้าหมายรายวัน มีเพียงร้อยละ 25.42  ที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ ซึ่งร้อยละ 86.67 ของผู้ที่ตั้งเป้าหมาย
ระบุว่าท าได้ส าเร็จ 

ตำรำงที่ 21 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 

เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

รำยได้รวมเฉลี่ย (รวมรำยรับทุกช่องทำง)  6,581.94 บำท/เดือน 6,457.62 บำท/เดือน 

     ต่ ากว่า 9,000 บาท 70.14% 73.73% 

     9,000 – 15,000 บาท 15.28% 21.19% 

     มากกว่า 15,000 14.58% 5.08% 

จ ำนวนคนที่ร่วมใช้จ่ำย   

     1 คน 4.00% 5.49% 
     2 คน 28.00% 25.88% 
     3 คน 25.50% 32.94% 
     ตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป 42.50% 35.69% 
โดยเฉลี่ยรำยได้รวมของท่ำนเพียงพอกับรำยจ่ำยในแต่
ละเดือนหรือไม่ 

  

     เพียงพอ 84.03% 51.69% 

     ไม่เพียงพอ 15.97% 48.31% 
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รำยกำร ร้อยละ 

เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ท่ำนมีภำระหนีส้ินหรือไม่   

     ไม่มี 63.89% 60.17% 

     มี 36.11% 39.83% 

          มี ในระบบ 82.70% 85.10% 

          มี นอกระบบ 17.3% 14.9% 

ตำรำงท่ี 22 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนเศรษฐกิจ (กำรท ำงำน) จ ำแนกตำม 
กลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

รำยได้จำกกำรท ำงำน (เพียงอย่ำงเดียว)   4,547.06 บาท/เดือน   6,156.31 บาท/เดือน  
งำนที่ท่ำนท ำอยู่ได้รับค่ำตอบแทนในประเภท   
     รายชั่วโมง 0.69% 1.69% 
     รายวัน 14.58% 66.10% 
     รายสัปดาห ์ 0.69% 0.85% 
     รายเดือน 6.94% 10.17% 
     รายงวด/รายครั้ง 34.03% 11.02% 
     อื่น ๆ 43.06% 10.17% 
รำยได้จำกกำรท ำงำนที่ท่ำนได้รับมควำมคุ้มค่ำต่องำน
ที่ท ำหรือไม่ 

0.00% 0.00% 

     คุ้มค่า 86.81% 73.73% 
     ไม่คุ้มค่า เนื่องจาก 13.19% 26.27% 
          ท างานหนักเกินไป 0.00% 12.90% 
          ก าไรน้อย/รายได้น้อย 31.58% 25.81% 
          รบกวนเวลาส่วนตัวมากเกินไป 5.26% 0.00% 
          อื่น ๆ 63.16% 61.29% 
เป้ำหมำยควำมส ำเร็จในกำรท ำงำนในแต่ละวันของ
ท่ำนคือ 

  

     ไม่ได้ตั้งเป้าหมาย 82.64% 74.58% 
     ตั้งเป้าหมาย 17.36% 25.42% 
          ส าเร็จ 92.00% 86.67% 
          ไม่ส าเร็จ 8.00% 13.33% 
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2.2.2 ด้ำนสังคม 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ส่วนใหญ่มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ต้อง

ผ่อนช าระ ร้อยละ 93.06 และทั้งหมดไม่เคยมีปัญหาทะเลาะหรือขัดแย้งกับใคร  
กลุ่มอาชีพอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่

ต้องผ่อนช าระ ร้อยละ 70.34 เกือบทั้งหมด ร้อยละ 99.15 ไม่เคยมีปัญหาทะเลาะหรือขัดแย้งกับใคร  

ตำรำงที่ 23 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสังคม จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 

เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

สภำพควำมเป็นอยู ่   

     มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ไม่ต้องผ่อนช าระ 93.06% 70.34% 

     มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง แต่อยู่ระหว่างผ่อนช าระ 1.39% 0.00% 

     อาศัยอยู่กับบิดา มารดา ญาต ิพ่ีน้อง 4.17% 22.88% 

     อาศัยอยู่กับผู้อื่น (เช่น เพื่อน คนรู้จัก เป็นต้น) 0.00% 1.69% 

     เช่าบ้าน/เช่าท่ีอยู่อาศัย 0.00% 2.54% 

     อื่น ๆ 1.39% 2.54% 

งำนของท่ำนมีปัญหำ ทะเลำะ ขดัแย้งบ้ำงหรือไม่ 0.00% 0.00% 

     ไม่มี 100.00% 99.15% 

     มี 0.00% 0.85% 

          เรื่องงาน 0.00% 100.00% 

2.2.3 ด้ำนสุขภำพ 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ส่วนใหญ่แล้วมีสภาพร่างกายปกติมีเพียง 

ร้อยละ 0.69 ที่มีความพิการ กลุ่มตัวอย่างมีปัญหาสุขภาพจากการท างาน ร้อยละ 1.39 ส่วนใหญ่ระบุว่า 
เกิดจากความปวดเมื่อย 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่แล้วมีสภาพร่างกายปกติมีเพียงร้อยละ 
3.39 ที่มีความพิการ กลุ่มตัวอย่างมีปัญหาสุขภาพจากการท างาน ร้อยละ 5.085 ส่วนใหญ่ระบุว่าเกิดจาก
ความปวดเมื่อย 

ตำรำงที่ 24 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสุขภำพ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

สภำพร่ำงกำย   
     ปกติ 99.31% 96.61% 
     พิการ ประเภทความพิการ 0.69% 3.39% 
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รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

          การได้ยิน 0.00% 50.00% 
          การเคลื่อนไหว 100.00% 25.00% 
          อื่น ๆ 0.00% 25.00% 
               มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 0.00% 0.00% 
               ไม่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 100.00% 75.00% 
ท่ำนมีโรคประจ ำตัวหรือไม่   
     มี 1.39% 1.69% 
     ไม่มี 98.61% 98.31% 
กำรท ำงำนของท่ำนท ำให้มีปัญหำสุขภำพหรือไม่   
     ไม่มี 98.61% 94.92% 
     มี อย่างไร 1.39% 5.08% 
          ปวดเมื่อย 100.00% 100.00% 

2.2.4 ด้ำนควำมปลอดภัย 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ร้อยละ 93.31 ไม่เคยได้รับบาดเจ็บจากการ

ปฏิบัติงาน และทั้งหมดไม่เคยประสบเหตุการณ์ความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน  
กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 97.46 ไม่เคยได้รับบาดเจ็บจากการ

ปฏิบัติงาน และทั้งหมดไม่เคยประสบเหตุการณ์ความปลอดภัยต่อชีวิต และทรัพย์สิน  

ตำรำงที่ 25 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนควำมปลอดภัย จ ำแนกตำมกลุ่ม
อำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ต้ังแต่เร่ิมท ำงำนหลักที่ท่ำนท ำอยู่ในปัจจุบนั ท่ำนได้รับ
บำดเจ็บจำกกำรปฏิบัติงำนจ ำนวนกี่คร้ัง 

  

     ไม่เคยไดร้ับบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน 99.31% 97.46% 
     เคย แต่ไม่ต้องพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 0.69% 0.85% 
     เคย และต้องพักรักษาตัวในโรงพยาบาล 0.00% 1.69% 
ในเวลำงำน ท่ำนเคยประสบเหตุกำรณ์ไม่ปลอดภัยต่อ
ชีวิตแบละทรัพย์สินบ้ำงหรือไม่ 

  

     ไม่เคยประสบเหตุการณ ์ 100% 100% 
     เคยประสบเหตุการณ ์ 0.00% 0.00% 

2.2.5 ด้ำนสภำพแวดล้อม 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความ

พึงพอใจในด้านสภาพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อาศัยอยู่ในปัจจุบันในระดับปานกลาง ไม่ว่าจะเป็นน้ าประปาที่มี
คุณภาพและเพียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค ไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ มีการจัดการปัญหาขยะ 
น้ าเสีย และมลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม ความปลอดภัยจากยาเสพติดและอาชญากรรม พ้ืนที่สันทนา
การและสวนสาธารณะเพียงพอ มีสภาพของถนนที่ดีหรือมีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกต่อการเดินทาง 
และมีความสะดวกในการเข้าถึงบริการสาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 
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กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป แรงงานนอกระบบที่ได้รับการส ารวจมีความพึง
พอใจในด้านสภาพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อาศัยอยู่ในปัจจุบันในระดับปานกลาง ไม่ว่าจะเป็นน้ าประปาที่มี
คุณภาพและเพียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค ไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ มีการจัดการปัญหาขยะ 
น้ าเสีย และมลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม ความปลอดภัยจากยาเสพติดและอาชญากรรม พ้ืนที่สันทนา
การและสวนสาธารณะเพียงพอ มีสภาพของถนนที่ดีหรือมีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกต่อการเดินทาง 
และมีความสะดวกในการเข้าถึงบริการสาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 

ตำรำงที่ 26 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนสภำพแวดล้อม จ ำแนกตำมกลุ่ม
อำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

ควำมพึงพอใจในด้ำนสภำพแวดล้อมของพ้ืนที่ที่อำศัยอยู่ใน
ปัจจุบนั 

ระดับควำมคิดเห็น 
น้อยที่สุด น้อย ปำนกลำง มำก มำกที่สุด 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีน้ าประปาที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อ
การอุปโภคและบริโภค 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 
0.69% 
0.85% 

 
 

2.08% 
5.08% 

 
 

84.72% 
71.19% 

 
 

8.33% 
16.95% 

 
 

4.17% 
5.93% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีไฟฟ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการการ
ใช้ไฟฟ้า 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

0.00% 
0.00% 

 
 

1.39% 
5.93% 

 
 

84.03% 
70.34% 

 
 

9.72% 
18.64% 

 
 

4.86% 
5.08% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีการจัดการปัญหาขยะ น้ าเสีย และ
มลพิษทางอากาศ อย่างเหมาะสม 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

0.69% 
0.85% 

 
 

2.08% 
4.24% 

 
 

81.94% 
69.49% 

 
 

11.11% 
22.88% 

 
 

4.17% 
2.54% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีความปลอดภัยจากยาเสพติดและ
อาชญากรรม 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 
 

 
 

0.69% 
2.54% 

 
 

2.78% 
11.86% 

 
 

84.03% 
66.10% 

 
 

9.72% 
16.95% 

 
 

2.78% 
2.54% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีพื้นท่ีสันทนาการและสวนสาธารณะ
เพียงพอต่อทุกคนท่ีอยู่ภายในพ้ืนท่ี 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

0.00% 
1.69% 

 
 

3.47% 
4.24% 

 
 

84.03% 
71.19% 

 
 

9.03% 
18.64% 

 
 

3.47% 
4.24% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมสีภาพของถนนท่ีดีหรือมีระบบขนส่ง
สาธารณะทีส่ะดวกต่อการเดินทาง 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

0.00% 
0.00% 

 
 

3.47% 
4.24% 

 
 

82.64% 
72.88% 

 
 

9.03% 
18.64% 

 
 

4.86% 
4.24% 

บริเวณที่ท่านอยู่อาศยัมีความสะดวกในการเข้าถึงบริการ
สาธารณะ เช่น โรงพยาบาล สถานีต ารวจ เป็นต้น 

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

0.69% 
0.00% 

 
 

1.39% 
2.54% 

 
 

87.50% 
72.88% 

 
 

7.64% 
20.34% 

 
 

2.78% 
4.24% 
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2.2.6 ด้ำนกำรท ำงำน 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด มีปัญหาจาการประกอบอาชีพ คือการไม่มี

สวัสดิการ ร้อยละ 1.39 ซึ่งระยะเวลาในการท างานของอาชีพเกษตรกรโดยเฉลี่ยอยู่ที่ 8 ชั่วโมงต่อวัน  
กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป มีปัญหาจาการประกอบอาชีพ คือการไม่มีสวัสดิการ 

ร้อยละ 5.08 ซึ่งระยะเวลาในการท างานของอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไปโดยเฉลี่ยอยู่ที่ 5 ชั่วโมงต่อวัน  
ตำรำงท่ี 27 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนกำรท ำงำน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ปัญหำจำกกำรประกอบอำชีพหลกัของท่ำนในปจัจุบนั 
(ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

  

     ไม่มีปัญหา 75.69% 72.88% 
     ไม่ได้รับคา่ตอบแทนตามที่ตกลงกันไว ้ 0.00% 0.85% 
     ช่ัวโมงการท างานมากเกินไป 0.00% 0.85% 
     ไม่สามารถหยุดงานได ้ 1.39% 0.00% 
     ไม่มีสวัสดิการ 1.39% 5.08% 
     อื่น ๆ 21.53% 20.34% 
ระยะเวลำที่ท่ำนท ำงำน (รวมทั้งอำชีพหลักและอำชีพ
เสริมทั้งหมด) 

8 ชัวโมง/วัน 5 ช่ัวโมง/วัน 

2.2.7 ด้ำนอ่ืนๆ 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ใน 24 ชั่วโมงหรือ 1 วัน มีการแบ่งสัดส่วน

เวลางานโดยเฉลี่ย 7.99 ชั่วโมงต่อวัน แบ่งอีกประมาณ 7.23 ชั่วโมงเพ่ือพักผ่อน ซึ่งเกือบจะทั้งหมด ร้อยละ 
99.31 มีเวลาส าหรับพักผ่อนหรือท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ร้อยละ 99.31 ระบุว่ามีเวลางานกับเวลาส่วนตัวที่
เหมาะสมและเพียงพอ โดยกลุ่มตัวอย่างไม่เคยโดนดูถูกหรือไม่ได้รับการยอมรับจากการท างาน และร้อยละ 
17.36 มองว่าความความส าเร็จในชีวิตท างานในอนาคตคือการรายได้เพ่ิมข้ึน ส่วนอีกร้อยละ 25.00 ระบุว่า
ไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ใน 1 วันท างานมีการแบ่งสัดส่วนเวลางานโดย
เฉลี่ย 7.97 ชั่วโมงต่อวัน แบ่งอีกประมาณ 6.42 ชั่วโมงเพ่ือพักผ่อน ซึ่งเกือบจะทั้งหมด ร้อยละ 97.46 มี
เวลาส าหรับพักผ่อนหรือท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ร้อยละ 99.15 ระบุว่ามีเวลางานกับเวลาส่วนตัวที่เหมาะสมและ
เพียงพอ ร้อยละ 99.15 ไม่เคยโดนดูถูกหรือไม่ได้รับการยอมรับจากการท างาน และโดยกลุ่มตัวอย่างร้อย
ละ 38.14 มองว่าความความส าเร็จในชีวิตท างานในอนาคตคือการรายได้เพ่ิมขึ้น ส่วนอีกร้อยละ 30.51 
ระบุว่าไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 

ตำรำงที่ 28 ข้อมูลเกี่ยวกับคุณภำพชีวิตของแรงงำนนอกระบบด้ำนอ่ืน ๆ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ใน 24 ชั่วโมงของวันท ำงำน ท่ำนแบ่งสัดส่วนระหว่ำง
เวลำงำนกับเวลำส่วนตัวและเวลำอ่ืน ๆ อย่ำงไร 

  

     เวลางาน เฉลี่ย 7.99 ช่ัวโมง/วัน เฉลี่ย 7.97ช่ัวโมง/วัน 
     เวลาพักผ่อน/นอน เฉลี่ย 7.23 ช่ัวโมง/วัน เฉลี่ย 6.42 ช่ัวโมง/วัน 
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รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

     เวลาส่วนตัว เฉลี่ย 8 ช่ัวโมง/วัน เฉลี่ย 8 ช่ัวโมง/วัน 
     เวลาอื่น ๆ เฉลี่ย 0.06 ช่ัวโมง/วัน เฉลี่ย 0.00 ช่ัวโมง/วัน 
ท่ำนมีเวลำพักผ่อนหรือท ำกิจกรรมอื่น ๆ 
นอกเหนือจำกกำรท ำงำน (ตำมที่ท่ำนแบ่งสัดส่วนไว้
แล้ว) หรือไม่ 

  

     มี 99.31% 97.46% 
     ไม่มี 0.69% 2.54% 
งำนที่ท่ำนท ำ มีเวลำเหมำะสมและเพียงพอระหว่ำง
เวลำงำนกับเวลำส่วนตัว 

0.00% 0.00% 

     เหมาะสมเพยีงพอ 99.31% 99.15% 
     ไม่เหมาะสมเพียงพอ 0.69% 0.85% 
ท่ำนเคยโดยดูถูก/ไม่ได้รับกำรยอมรับจำกกำรท ำงำน
หรือไม่ 

0.00% 0.00% 

     ไม่เคย 100.00% 99.15% 
     เคย 0.00% 0.85% 
อะไรคือควำมส ำเร็จในชีวิตกำรท ำงำนในอนำคตท่ำน 0.00% 0.00% 
     ไม่ได้ตั้งเป้าหมาย 25.00% 30.51% 
     รายได้เพิ่มขึ้น 17.36% 38.14% 
     เป็นเจ้าของกิจการ 0.00% 0.85% 
     ขยายกิจการ 0.00% 0.85% 
     มีบ้าน/มีรถ 0.69% 0.85% 
     หมดภาระหนีส้ิน 4.17% 5.08% 
     บุตรหลานส าเร็จการศึกษา 4.17% 1.69% 
     อื่น ๆ 48.61% 22.03% 

2.3 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลกำรได้รับกำรคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคม 

กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด มีแรงงานที่ไม่ได้รับความคุ้มครอง ร้อยละ 20.83 และ 
การเป็นสมาชิกกองทุนที่ด าเนินการโดยภาครัฐที่ท่านเป็นสมาชิก ส่วนใหญ่เป็น กองทุนหมู่บ้าน ร้อยละ 
32.64ส่วนความคุ้มครองจากกองทุนที่ด าเนินการโดยภาคเอกชน นั้นส่วนใหญ่จะไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่มใด
เลย ร้อยละ 34.03 และในส่วนของการการเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่มใดเลย ร้อย
ละ 43.75 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป มีแรงงานไม่ได้รับความคุ้มครอง ร้อยละ 21.19 และการ
เป็นสมาชิกกองทุนที่ด าเนินการโดยภาครัฐที่ท่านเป็นสมาชิก ส่วนใหญ่ไม่ได้เป็นสมาชิก ร้อยละ 50.00  
ส่วนความคุ้มครองจากกองทุนที่ด าเนินการโดยภาคเอกชน นั้นส่วนใหญ่จะไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่มใดเลย ร้อย
ละ 66.10 และในส่วนของการการเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่มใดเลย ร้อยละ 77.97 
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ตำรำงที่ 29 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรได้รับควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมของแรงงำนนอกระบบ 
จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 

เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที่ด ำเนินกำร
โดยภำครัฐ 

  

     ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที ่
     ด ำเนินกำรโดยภำครัฐ ที่ท่ำนได้รับ (ตอบได้ 
     มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

  

          ไม่ได้รับความคุ้มครอง 20.83% 21.19% 

          ผู้ประกันตน ม.39 3.47% 6.78% 

          ผู้ประกันตน ม.40 6.25% 13.56% 

          เบี้ยความพิการ 0.00% 1.69% 

          เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 19.44% 5.08% 

          เบี้ยสวัสดิการแห่งรัฐ 14.58% 19.49% 

     กองทุนที่ด ำเนินกำรโดยภำครัฐที่ท่ำนเป็น 
     สมำชิก (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

  

          ไม่ได้เป็นสมาชิก 28.47% 50.00% 

          กองทุนหมู่บ้าน 32.64% 29.66% 

          การทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 2.78% 0.85% 

          กองทุนเพื่อผู้รับงานไปท าที่บ้าน 0.00% 1.69% 

ควำมคุ้มครองและหลักประกันทำงสังคมที่ด ำเนินกำร
ด้วยตนเอง/รวมกลุ่มด ำเนินกำร 

  

     กองทุนที่ด ำเนินกำรโดยภำคเอกชน ที่ท่ำน 
     เป็นสมำชิก (ตอบได้มำกกวำ่ 1 ข้อ) 

  

          ไม่ได้เป็นสมาชิก 34.03% 66.10% 
          การท าประกันชีวิต 15.97% 5.93% 
          กลุ่มสัจจะออมทรัพย ์ 11.11% 13.56% 
     กำรเป็นสมำชิกกลุ่มอำชีพต่ำง ๆ (ตอบได้ 
     มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

  

          ไม่ได้เป็นสมาชิก 43.75% 77.97% 
          OTOP 0.69% 0.85% 
          วิสาหกิจชุมชน 2.78% 0.00% 
          กลุ่มเกษตรกรปลูกพืช 4.17% 4.24% 
          กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงสัตว ์ 0.69% 0.85% 
          กลุ่มเกษตรกรท าประมงน้ าจืด 1.39% 0.00% 
          กลุ่มเกษตรกรท าประมงทะเล 0.69% 0.00% 
          กลุ่มเกษตรเพาะเลีย้งสัตวน์้ า 1.39% 0.00% 
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2.4 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลควำมพร้อมและศักยภำพ 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้้าจืด มีความพร้อมในการใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และ

เขียน ได้ในระดับมาก ร้อยละ 73.61 แต่มีความพร้อมในระดับน้อยที่สุด ในการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือเป็น
ภาษาที่สองในการฟัง พูด อ่าน และเขียน  (ร้อยละ 70.14) การใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล (ร้อยละ 
71.53) และการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชั่นเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ (ร้อยละ 73.61) 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป มีความพร้อมในการใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และ
เขียน ได้ในระดับมาก ร้อยละ 51.69 แต่มีความพร้อมในระดับน้อยที่สุด ในการใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือเป็น
ภาษาที่สองในการฟัง พูด อ่าน และเขียน  (ร้อยละ 46.61) การใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล (ร้อยละ 
50.00) และการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชั่นเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ (ร้อยละ 49.15) 

ตำรำงที่ 30 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

ควำมพร้อมและศักยภำพในกำรท ำงำน 
ไม่

สำมำรถ
ท ำได้ 

ระดับควำมคิดเห็น 
น้อย
ที่สุด 

น้อย 
ปำน
กลำง 

มำก มำกที่สุด 

ท่านใช้ภาษาไทยในการฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้
อย่างดี (ภาษาไทย)    

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

4.17% 
5.08% 

 
 

2.08% 
2.54% 

 
 

6.25% 
5.08% 

 
 

4.17% 
23.73% 

 
 

73.61% 
51.69% 

 
 

9.72% 
11.86% 

ท่านใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อเป็นภาษาที่สองใน
การฟัง พูด อ่าน และเขียน ได้อยา่งดี 
(ภาษาต่างประเทศ)    

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 
 

6.25% 
16.10% 

 
 
 

70.14% 
46.61% 

 
 
 

12.50% 
22.03% 

 
 
 

7.64% 
11.86% 

 
 
 

3.47% 
3.39% 

 
 
 

0.00% 
0.00% 

ท่านใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูลได้อย่างดี 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ)       

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 

6.94% 
16.10% 

 
 

71.53% 
50.00% 

 
 

10.42% 
8.47% 

 
 

7.64% 
20.34% 

 
 

2.78% 
5.08% 

 
 

0.69% 
0.00% 

ท่านใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชั่นเพ่ือเป็นช่องทาง
ในการสร้างรายได้ ได้อย่างดี (เทคโนโลยี
สารสนเทศ)  

- เกษตรกร/ประมงน ำ้จืด 

- แรงงำนรับจ้ำงทัว่ไป 

 
 
 

2.78% 
18.64% 

 
 
 

73.61% 
49.15% 

 
 
 

9.72% 
9.32% 

 
 
 

11.81% 
16.10% 

 
 
 

2.08% 
6.78% 

 
 
 

0.00% 
0.00% 

กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด มีทักษะในสาขาอาชีพช่าง ร้อยละ 34.72 ส่วนใหญ่ 
มีความช านาญในงานไม้ มีทักษะในสาขาอาชีพไฟฟ้า ร้อยละ 0.69 ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานไฟฟ้า  
มีทกัษะในสาขาอาชีพศิลปะ ร้อยละ 0.69 ส่วนใหญ่ช านาญในงานตัดเย็บ มีทักษะในสาขาอาชีพภาคบริการ 
ร้อยละ 2.08 ส่วนใหญ่มีความช านาญในงานแม่บ้าน มีทักษะในสาขาอาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 
0.69 ส่วนใหญ่มีความช านาญในการใช้อินเทอร์เน็ตการสืบค้นข้อมูล 
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กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ทักษะในสาขาอาชีพช่าง ร้อยละ 1.06 ส่วนใหญ่ 
มีความช านาญในงานไม้ และมีทักษะในสาขาอาชีพภาคบริการ ร้อยละ 0.53 ส่วนใหญ่มีความช านาญใน
งานงานดูแลผู้สูงอายุและเด็กปฐมวัย  

ตำรำงที่ 31 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมพร้อมและศักยภำพของแรงงำนนอกระบบด้ำนทักษะควำมพร้อม 
จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

สำขำอำชีพช่ำง  34.72% 1.60% 
     งานไม ้ 2.78% 1.06% 
     งานปูน 0.69% 0.53% 
สำขำอำชีพไฟฟ้ำ  0.69% 0.00% 
สำขำอำชีพศิลปะ  0.69% 0.00% 
สำขำอำชีพภำคบริกำร  2.08% 0.53% 
     งานดูแลผู้สูงอายุและเด็กปฐมวัย 2.08% 0.53% 
สำขำอำชีพเทคโนโลยีสำรสนเทศ  0.69% 0.00% 

2.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลปัญหำด้ำนแรงงำน 
กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด ร้อยละ 80.56 ของแรงงานนอกระบบไม่มีปัญหาด้าน

แรงงาน ส าหรับแรงงานนอกระบบที่ระบุว่ามีปัญหาด้านแรงงาน พบว่า มีปัญหาเรื่องการไม่มีงานท าอย่าง
ต่อเนื่อง มากที่สุด ร้อยละ 3.47 และมีความคิดเห็นว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ มีงานท าอย่างต่อเนื่อง  
มีรายได้ม่ันคง มีความรู้เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ ได้รับการคุ้มครอง และสามารถเข้าถึง
หลักประกันทางสังคม อยู่ในระดับปานกลาง  

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป ร้อยละ 67.80 ของแรงงานนอกระบบไม่มีปัญหาด้าน
แรงงาน ส าหรับแรงงานนอกระบบที่ระบุว่ามีปัญหาด้านแรงงาน พบว่า มีปัญหาเรื่องการไม่มีงานท าอย่าง
ต่อเนื่องมากที่สุด ร้อยละ 7.63 และมีความคิดเห็นว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ มีงานท าอย่างต่อเนื่อง มี
รายได้มั่นคง มีความรู้เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ ได้รับการคุ้มครอง และสามารถเข้าถึง
หลักประกันทางสังคม อยู่ในระดับปานกลาง 
ตำรำงท่ี 32 ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหำด้ำนแรงงำนของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/
ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ปัญหำด้ำนแรงงำนของท่ำนในปัจจุบนั   
     ไม่มีปัญหา 80.56% 67.80% 
     ไม่มีงานท าอย่างต่อเนื่อง 3.47% 7.63% 
     ขาดทักษะฝีมือท่ัวไป 0.00% 0.85% 
     ขาดทักษะฝีมือด้านเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 0.00% 0.85% 
     ปัญหาด้านการรวมกลุ่มอาชีพ 0.69% 0.00% 
     ค่าตอบแทน 0.00% 0.85% 
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ตำรำงท่ี 33 ข้อมูลเกี่ยวกับประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบัน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมง 
น้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

ประเด็นปัญหำแรงงำนในปัจจุบนั 
ระดับควำมคิดเห็น 

น้อยที่สุด น้อย ปำนกลำง มำก มำกที่สุด 
แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมม่ีงานท าอย่างต่อเนื่อง 
และไม่มรีายได้ที่มั่นคง      

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 

1.39% 
1.69% 

 
 

0.69% 
3.39% 

 
 

80.56% 
76.27% 

 
 

13.89% 
16.10% 

 
 

3.47% 
2.54% 

แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมม่ีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องสิทธิตามกฎหมายของแรงงานนอกระบบ       

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 

1.39% 
2.54% 

 
 

0.69% 
4.24% 

 
 

77.78% 
69.49% 

 
 

17.36% 
22.88% 

 
 

2.78% 
0.85% 

แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ยังไมไ่ด้รับการคุ้มครอง และ
ไม่สามารถเข้าถึงหลักประกันทางสังคมอย่าง ทัดเทียม
แรงงานในระบบ  

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 
 

0.69% 
1.69% 

 
 
 

0.69% 
5.08% 

 
 
 

78.47% 
72.03% 

 
 
 

17.36% 
18.64% 

 
 
 

2.78% 
2.54% 

2.6 กำรวิเครำะห์ข้อมูลระหว่ำงกลุ่มอำชีพกับข้อมูลควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐ 

กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ร้อยละ 79.68 ไม่เคยใช้
บริการหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน และแรงงานส่วนใหญ่ ประมาณร้อยละ 65 ไม่ได้ต้องการความ
ช่วยเหลือจากรัฐ และมีความต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐ ในการหางานท าในประเทศ การหางานท า
ในต่างประเทศ อาชีพเสริม พัฒนาฝีมือทั่วไป พัฒนาทักษะฝีมือด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม การรวมกลุ่ม
อาชีพ ความคุ้มครองความปลอดภัยในการท างาน ความรู้ด้านกฎหมาย แก้ไขสภาพแวดล้อมในสถานที่
ท างาน ค่าตอบแทนเพ่ิมขึ้น/เป็นธรรม ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน ทุนในการประกอบอาชีพ ความต่อเนื่อง
ในการท างาน และสนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม ในระดับที่ใกล้เคียง และมีความต้องการให้ช่วยเหลือในระดับ
ปานกลาง 

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ ร้อยละ 62.71 ไม่เคยใช้
บริการหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน และแรงงานส่วนใหญ่ ประมาณร้อยละ 70 ความต้องการความ
ช่วยเหลือจากภาครัฐ ในการหางานท าในประเทศ การหางานท าในต่างประเทศ อาชีพเสริม พัฒนาฝีมือ
ทั่วไป พัฒนาทักษะฝีมือด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม การรวมกลุ่มอาชีพ ความคุ้มครองความปลอดภัยใน
การท างาน ความรู้ด้านกฎหมาย แก้ไขสภาพแวดล้อมในสถานที่ท างาน ค่าตอบแทนเพ่ิมขึ้น/เป็นธรรม 
ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน ทุนในการประกอบอาชีพ ความต่อเนื่องในการท างาน และสนับสนุนอาชีพ
เกษตรกรรม ในระดับท่ีใกล้เคียง และมีความต้องการให้ช่วยเหลือในระดับปานกลาง 
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ตำรำงที่ 34 ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้บริกำรหน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำน จ ำแนกตำมกลุ่มอำชีพ
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

รำยกำร ร้อยละ 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 

หน่วยงำนสังกัดกระทรวงแรงงำนที่ท่ำนเคยใช้บริกำร (ตอบได้
มำกกว่ำ 1 ข้อ) 

  

     ไม่เคยใช้บริการ 79.86% 62.71% 
     ส านักงานแรงงานจังหวัด/ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 3.47% 2.54% 
     ส านักงานจัดหางานจังหวัด/ศนูย์ข่าว 0.00% 2.54% 
     ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัด/ศูนย์ความ
ปลอดภัยในการท างาน 

1.39% 0.85% 

     ส านักงานประกันสังคมจังหวดั/ศูนย์ฟื้นฟสูมรรถภาพคนงาน 2.08% 4.24% 
     ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด 0.00% 5.08% 

ตำรำงที่ 35 ข้อมูลเกี่ยวกับควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือจำกภำครัฐของแรงงำนนอกระบบ จ ำแนกตำม
กลุ่มอำชีพเกษตรกร/ประมงน้ ำจืด และกลุ่มอำชีพแรงงำนรับจ้ำงทั่วไป 

ควำมช่วยเหลือจำกภำครัฐ ไม่
ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ระดับควำมต้องกำร 
ควำมช่วยเหลือ 

น้อยที่สุด น้อย ปำน
กลำง 

มำก มำกที่สุด 

ต้องการหางานท าในประเทศ 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.97% 

 
34.72% 
72.03% 

 
0.69% 
0.00% 

 
1.39% 
6.78% 

 
23.61% 
33.90% 

 
7.64% 
27.12% 

 
1.39% 
4.24% 

ต้องการหางานท าในต่างประเทศ 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.97% 
29.66% 

 
34.03% 
70.34% 

 
0.69% 
0.00% 

 
1.39% 
6.78% 

 
22.92% 
34.75% 

 
8.33% 
25.42% 

 
0.69% 
3.39% 

ต้องการอาชีพเสรมิ 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.97% 
26.27% 

 
34.03% 
73.73% 

 
0.00% 
0.85% 

 
1.39% 
5.93% 

 
20.83% 
35.59% 

 
10.42% 
27.12% 

 
1.39% 
4.24% 

ต้องการพัฒนาฝีมือท่ัวไป 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
26.27% 

 
34.72% 
73.73% 

 
0.69% 
0.00% 

 
2.08% 
3.39% 

 
18.06% 
39.83% 

 
11.81% 
25.42% 

 
2.08% 
5.08% 

ต้องการพัฒนาทักษะฝีมือด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 

65.97% 
27.12% 

 
 

34.03% 
72.88% 

 
 

0.69% 
0.00% 

 
 

2.08% 
4.24% 

 
 

18.06% 
38.98% 

 
 

11.11% 
24.58% 

 
 

2.08% 
5.08% 

ต้องการการรวมกลุม่อาชีพ 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.97% 

 
34.72% 
72.03% 

 
0.69% 
0.00% 

 
1.39% 
3.39% 

 
18.75% 
40.68% 

 
11.11% 
22.88% 

 
2.78% 
5.08% 

ต้องความคุ้มครองความปลอดภัย
ในการท างาน         

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 

65.97% 
27.12% 

 
 

34.03% 
72.88% 

 
 

0.69% 
0.00% 

 
 

1.39% 
2.54% 

 
 

19.44% 
41.53% 

 
 

9.03% 
24.58% 

 
 

3.47% 
4.24% 
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ควำมช่วยเหลือจำกภำครัฐ ไม่
ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ต้องกำร 
ควำม 

ช่วยเหลือ 

ระดับควำมต้องกำร 
ควำมช่วยเหลือ 

น้อยที่สุด น้อย ปำน
กลำง 

มำก มำกที่สุด 

ต้องการความรูด้้านกฎหมาย 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.97% 
27.12% 

 
34.03% 
72.88% 

 
0.00% 
0.00% 

 
1.39% 
2.54% 

 
21.53% 
39.83% 

 
8.33% 
26.27% 

 
2.78% 
4.24% 

แก้ไขสภาพแวดล้อมในสถานท่ี
ท างาน 

- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
 

65.97% 
27.97% 

 
 

34.03% 
72.03% 

 
 

0.00% 
0.00% 

 
 

0.69% 
3.39% 

 
 

22.92% 
41.53% 

 
 

7.64% 
22.88% 

 
 

2.78% 
4.24% 

ค่าตอบแทนเพิ่มขึ้น/เป็นธรรม 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.12% 

 
34.72% 
72.88% 

 
0.00% 
0.00% 

 
0.69% 
2.54% 

 
23.61% 
43.22% 

 
7.64% 
15.25% 

 
2.78% 
11.86% 

ให้ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.97% 

 
34.72% 
72.03% 

 
0.00% 
0.00% 

 
0.69% 
3.39% 

 
22.92% 
40.68% 

 
9.72% 
19.49% 

 
1.39% 
8.47% 

ทุนในการประกอบอาชีพ  
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.12% 

 
34.72% 
72.88% 

 
0.00% 
0.00% 

 
0.69% 
2.54% 

 
22.22% 
41.53% 

 
9.72% 
16.95% 

 
2.08% 
11.86% 

ความต่อเนื่องในการท างาน 
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
65.28% 
27.12% 

 
34.72% 
72.88% 

 
0.00% 
0.00% 

 
0.69% 
2.54% 

 
22.92% 
42.37% 

 
9.03% 
21.19% 

 
2.08% 
6.78% 

สนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม        
- เกษตรกร/ประมงน้ าจืด 
- แรงงานรับจ้างท่ัวไป 

 
64.58% 
27.12% 

 
35.42% 
72.88% 

 
0.00% 
0.00% 

 
1.39% 
2.54% 

 
22.92% 
39.83% 

 
8.33% 
22.88% 

 
2.78% 
7.63% 

 
 

  



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     

39 

3. ผลกำรวิเครำะห์กลุ่มอำชีพด้วยปัจจัยด้ำนกำรมีสวัสดิกำรและปัจจัยด้ำนรำยได้
ที่เพียงพอกับค่ำใช้จ่ำย 

ภาพรวม พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงานที่มีรายได้เพียงพอกับ
ค่าใช้จ่ายน้อยกว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย (ร้อยละ 67.53 และ ร้อยละ 32.47 
ตามล้าดับ) แต่ในกลุ่มแรงงานที่ไม่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงานที่มีรายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายน้อย
กว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่ายเช่นเดียวกัน (ร้อยละ 63.10 และ 36.90 ตามล้าดับ) ทั้งนี้  

กลุ่มแรงงานเกษตรกร/ประมงน้้าจืด พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของ
แรงงานที่มีรายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายน้อยกว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย (ร้อยละ 88.33 
และ ร้อยละ 16.67 ตามล้าดับ) แต่ในกลุ่มแรงงานที่ไม่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงานที่มีรายได้
เพียงพอกับค่าใช้จ่ายน้อยกว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่ายเช่นเดียวกัน (ร้อยละ 63.10 และ 
36.90 ตามล้าดับ)   

กลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป พบว่า แรงงานนอกระบบที่ได้รับสวัสดิการมีสัดส่วนของแรงงาน
ที่มีรายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายน้อยกว่าแรงงานที่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย (ร้อยละ 64.00 และ 
ร้อยละ 36.00 ตามล้าดับ) และไม่มีแรงงานทีไ่ม่ได้รับสวัสดิการ 

ตำรำงที่ 36 กำรวิเครำะห์กลุ่มอำชีพด้วยปัจจัยด้ำนกำรมีสวัสดิกำรและปัจจัยด้ำนรำยได้ที่เพียงพอกับค่ำใช้จ่ำย 
กลุ่มอำชีพ ได้รับสวัสดิกำร ไม่ได้รับสวัสดิกำร 

รำยได้
เพียงพอ 

(1) 

รำยได ้
ไม่เพียงพอ 

(2) 

ผลต่ำง 
(1)-(2) 

รำยได้
เพียงพอ 

(1) 

รำยได ้
ไม่เพียงพอ 

(1) 

ผลต่ำง 
(1)-(2) 

ว่างงาน 66.67 33.33 33.33 36.36 63.64 -27.27 
ผู้รับงานไปท าที่บ้าน 50.00 50.00 0.00 57.14 42.86 14.29 
ลูกจ้างท างานบา้น 50.00 50.00 0.00 57.14 42.86 14.29 
แรงงำนรบัจ้ำงทัว่ไป 64.00 36.00 28.00 0.00 0.00 0.00 
แรงงานรับจา้งท าการเกษตรตามฤดกูาล 0.00 0.00 0.00 75.00 25.00 50.00 
แรงงานประมงพื้นบ้าน 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจดื 83.33 16.67 66.67 84.21 15.79 68.42 
พ่อค้าแม่ค้าหาบเร่/แผงลอย 53.85 46.15 7.69 71.88 28.13 43.75 
คนขับรถรับจ้าง 0.00 0.00 0.00 33.33 66.67 -33.33 
เจ้าของกิจการขนาดเล็ก/กิจการของครอบครัว 42.86 57.14 -14.29 92.31 7.69 84.62 
ขายของเก่า 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 
ฟรีแลนซ์/อิสระ/ขายของออนไลน์ 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 
ท างานในภาคบริการ 0.00 100.00 -100.00 50.00 50.00 0.00 
กิจการภาคครอบครัว 50.00 50.00 0.00 75.00 25.00 50.00 
ลูกจ้างทั่วไป 40.00 60.00 -20.00 52.38 47.62 4.76 
อื่น ๆ 78.38 21.62 56.76 65.07 34.93 30.15 

ภำพรวม 67.53 32.47 35.06 63.10 36.90 26.20 
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4. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลศักยภำพและควำมพร้อมของแรงงำนนอกระบบ และ
วิเครำะห์ข้อมลูตำมกลุม่อำชีพ 

จากการประมวลผลข้อมูลศักยภาพและความพร้อมของแรงงานนอกระบบ พบว่า แรงงาน 
นอกระบบมีความพร้อมและศักยภาพในการท างานโดยเฉลี่ยในระดับ “น้อย-ปานกลาง” ที่คะแนนเฉลี่ย 
2.69 โดยมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้ภาษาไทยในระดับ “มาก – มากที่สุด” ที่คะแนนเฉลี่ย 
4.78 และมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ ความพร้อมและศักยภาพในด้าน 
การใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล และความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชัน 
เพ่ือเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ในระดับ “น้อย” ที่คะแนนเฉลี่ย 1.99, 2.00 และ 2.00 ตามล าดับ  

เมื่อจากการประมวลผลข้อมูลศักยภาพและความพร้อมของแรงงานนอกระบบตามกลุ่มอาชีพ 
พบว่า กลุ่มอาชีพที่มีความพร้อมและศักยภาพมากท่ีสุด คือ แรงงานรับจ้างท าการเกษตรตามฤดูกาล (2.06) 
รองลงมา คือ ผู้รับงานไปท าที่บ้าน (2.00) ส่วนกลุ่มอาชีพที่มีศักยภาพและความพร้อมโดยเฉลี่ยน้อยที่สุด
คือ แรงงานประมงพ้ืนบ้าน (1.00)  

และเมื่อการวิเคราะห์ข้อมูลในกลุ่มอาชีพ โดย พิจารณาจากจ านวนแรงงานที่มีอยู่ในกลุ่มอาชีพ
แต่ละกลุ่มอาชีพมากที่สุด คือ กลุ่มอาชีพเกษตรกร/ประมงน้ าจืด พบว่า มีความพร้อมและศักยภาพในการ
ท างานโดยเฉลี่ยในระดับ “น้อย” ที่คะแนนเฉลี่ย 1.38 โดยมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้
ภาษาไทยในระดับ “พร้อมมาก” ที่คะแนนเฉลี่ย 3.70 และมีความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้
ภาษาต่างประเทศ ความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล และความพร้อม
และศักยภาพในด้านการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชันเพื่อเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ในระดับ “น้อยที่สุด” 
ที่คะแนนเฉลี่ย 0.62, 0.62 และ 0.59 ตามล าดับ และกลุ่มอาชีพแรงงานรับจ้างทั่วไป พบว่า มีความพร้อม
และศักยภาพในการท างานโดยเฉลี่ยในระดับ “น้อย” ที่คะแนนเฉลี่ย 1.75 โดยมีความพร้อมและศักยภาพ
ในด้านการใช้ภาษาไทยในระดับ “พร้อมมาก” ที่คะแนนเฉลี่ย 3.53 และมีความพร้อมและศักยภาพในด้าน
การใช้ภาษาต่างประเทศ ความพร้อมและศักยภาพในด้านการใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล และความ
พร้อมและศักยภาพในด้านการใช้โปรแกรม/แอปพลิเคชันเพ่ือเป็นช่องทางในการสร้างรายได้ในระดับ 
“น้อย” ที่คะแนนเฉลี่ย 1.03, 1.22 และ 1.22 ตามล าดับ 

ตำรำงที่ 37 ผลกำรวิเครำะห์และประมวลผลข้อมูลศักยภำพและควำมพร้อมของแรงงำนนอกระบบ 
และวิเครำะห์ข้อมูลตำมกลุ่มอำชีพ 

อำชีพหลัก ท่ำนใช้ภำษำไทย
ในกำรฟัง พูด 
อ่ำน และเขียน 

ได้อย่ำงดี 
(ภำษำไทย) 

ท่ำนใช้
ภำษำต่ำงประเทศ

เพ่ือเป็นภำษำท่ีสอง
ในกำรฟัง พูด อ่ำน 

และเขียน 
 ได้อย่ำงดี 

ท่ำนใช้
อินเทอร์เน็ตใน
กำรสืบค้นข้อมูล

ได้อย่ำงดี 
(เทคโนโลยี
สำรสนเทศ) 

ท่ำนใช้
โปรแกรม/แอป
พลิเคชันเพ่ือ

เป็นช่องทำงใน
กำรสร้ำงรำยได้ 

ได้อย่ำงดี 

ระดับ
ควำม
คิดเห็น 

ว่างงาน 3.55 1.16 1.23 1.23 1.79 
ผู้รับงานไปท าท่ีบ้าน 3.67 1.22 1.56 1.56 2.00 
ลูกจ้างท างานบ้าน 4.11 1.00 1.22 0.67 1.75 
แรงงำนรับจ้ำงท่ัวไป 3.53 1.03 1.22 1.22 1.75 
แรงงานรับจ้างท าการเกษตรตามฤดูกาล 3.25 1.25 1.75 2.00 2.06 
แรงงานประมงพ้ืนบ้าน 4.00 0.00 0.00 0.00 1.00 
เกษตรกร/ประมงน้ ำจืด 3.70 0.62 0.62 0.59 1.38 
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อำชีพหลัก ท่ำนใช้ภำษำไทย
ในกำรฟัง พูด 
อ่ำน และเขียน 

ได้อย่ำงดี 
(ภำษำไทย) 

ท่ำนใช้
ภำษำต่ำงประเทศ

เพ่ือเป็นภำษำท่ีสอง
ในกำรฟัง พูด อ่ำน 

และเขียน 
 ได้อย่ำงดี 

ท่ำนใช้
อินเทอร์เน็ตใน
กำรสืบค้นข้อมูล

ได้อย่ำงดี 
(เทคโนโลยี
สำรสนเทศ) 

ท่ำนใช้
โปรแกรม/แอป
พลิเคชันเพ่ือ

เป็นช่องทำงใน
กำรสร้ำงรำยได้ 

ได้อย่ำงดี 

ระดับ
ควำม
คิดเห็น 

พ่อค้าแม่ค้าหาบเร่/แผงลอย 3.80 1.04 1.33 1.64 1.95 
คนขับรถรับจ้าง 4.33 0.00 0.00 0.00 1.08 
เจ้าของกิจการขนาดเล็ก/กจิการของ
ครอบครัว 

3.35 1.20 1.25 1.15 1.74 

ขายของเก่า 5.00 0.00 0.00 0.00 1.25 
ฟรีแลนซ/์อิสระ/ขายของออนไลน ์ 4.00 0.00 1.00 1.00 1.50 
ท างานในภาคบริการ 3.50 0.75 1.25 1.38 1.72 
กิจการภาคครอบครัว 3.50 0.88 0.88 0.88 1.54 
ลูกจ้างทั่วไป 4.02 1.49 1.15 1.21 1.97 
อื่น ๆ 3.92 0.95 0.87 0.84 1.65 

รวม 4.78 1.99 2.00 2.00 2.69 

 
  



 

รายงานผลการจัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพชวีิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ 
จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     

42 

5. ผลกำรจัดท ำดัชนีช้ีวัดคุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบ 
คุณภาพชีวิตโดยรวมแรงงานนอกระบบของทั้ง 8 ด้านเท่ากับ 44.75 โดยแรงงานนอกระบบให้

น้ าหนักกับคุณภาพชีวิตด้านการท างานมากที่สุด (ร้อยละ 25.75) รองลงมาคือด้านความปลอดภัย  
(ร้อยละ 23.38) และด้าน อ่ืน ๆ (ร้อยละ 13.31) ตามล าดับ และให้น้ าหนักด้านสุภาพต่ าที่สุด  
(ร้อยละ 5.82) โดยให้คะแนนด้านสุขภาพมากที่สุด (59.37 คะแนน) รองลงมา คือ คะแนนด้านสังคม  
(56.58 คะแนน) คะแนนด้านศักยภาพ (54.51 คะแนน) และคะแนนด้านเศรษฐกิจ (51.38 คะแนน) 
ตามล าดับ และให้คะแนนด้านการท างาน ต่ าที่สุด (42.65 คะแนน) 
ตำรำงท่ี 38 ตัวชี้วัดคุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบ 

ด้ำน น้ ำหนัก คะแนน 
ด้านเศรษฐกิจ 8.22 51.38 
ด้านสังคม 6.35 56.58 
ด้านสุขภาพ 5.82 59.37 
ด้านความปลอดภยั 23.38 39.67 
ด้านสภาพแวดล้อม 10.02 49.33 
ด้านการท างาน 25.75 42.65 
ด้านศักยภาพ 7.15 54.51 
ด้านอื่น ๆ  13.31 43.73 

รวม 8 ด้ำน 44.75 
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ภำคผนวก 

หลักกำรและเหตุผล 

ประเทศไทยมีแรงงานนอกระบบมากกว่าร้อยละ 50 ของผู้มีงานท าทั้งหมด และเป็นก าลังแรงงาน 

ที่ส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ จากการส ารวจของส านักงานสถิติแห่งชาติที่ผ่านมา

พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาหรือต่ ากว่า และมักประสบปัญหา

เกี่ยวกับค่าตอบแทน การไม่มีงานท าอย่างต่อเนื่อง ท างานหนัก ไม่ได้รับสวัสดิการ ไม่มีวันหยุด และไม่มี

ความปลอดภัยในการท างาน กระทรวงแรงงานจึงได้มีแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ พ.ศ.

2555 – 2559 และด าเนินการต่อเนื่องภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ พ.ศ.

2560 – 2564 ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) ด้านการสร้างโอกาสและความ

เสมอภาคทางสังคม โดยมีวิสัยทัศน์ว่า “แรงงานนอกระบบมีความมั่นคงทางรายได้ ได้รับการคุ้มครองทาง

สังคมอย่างทั่วถึง น าสู่คุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน” ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างหลักประกันทางสังคมและขยายความคุ้มครองให้ทั่วถึง ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้าง

สมรรถนะแรงงานนอกระบบเพ่ือการท างาน และยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมสมรรถนะการบริหารจัดการแรงงาน

นอกระบบ โดยด าเนินงานในลักษณะการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ (Area – based Approach) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดนครนายกจึงได้จัดท า โครงกำรจัดท ำดัชนีชี้วัดคุณภำพชีวิตแรงงำน 

นอกระบบ และส ำรวจข้อมูลแรงงำนนอกระบบจังหวัดนครนำยก ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕64 เพ่ือเก็บ

ข้อมูลรายทะเบียนของแรงงานนอกระบบในจังหวัดนครนายก น าไปใช้ประโยชน์ในเชิงวิเคราะห์ และ

ด าเนินการส่งเสริมคุ้มครอง และพัฒนาแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ ให้มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืนต่อไป 

วัตถุประสงค์ 

เพ่ือส ารวจและจัดเก็บข้อมูลรายทะเบียนของแรงงานนอกระบบ และมีข้อมูลที่น าไปใช้ประโยชน์ 

ในเชิงวิเคราะห์ข้อมูลแรงงานนอกระบบสอดคล้องตามบริบทแต่ละพ้ืนที่ 

ขอบเขตของกำรด ำเนินงำน 

แรงงานนอกระบบในจังหวัดนครนายก  
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ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1) มีระบบฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบที่ได้รับการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน และสอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจของประเทศ 

2) หน่วยงานภายในกระทรวงแรงงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน าข้อมูลไปใช้เป็น

เครื่องชี้แนวโน้มภาวการณ์จ้างงาน ความต้องการแรงงานและการผลิตแรงงาน รวมทั้งเชื่อง

โยงเครือข่ายข้อมูลระหว่างหน่วยงาน เพ่ือวางแผนและพัฒนาก าลังคนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

วิธีศึกษำ 

ด าเนินการจัดท าส ารวจและจัดเก็บข้อมูลรายทะเบียนของแรงงานนอกระบบและค านวณ 

หาตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบในภาพรวมทั่วประเทศ ในขั้นตอนการจัดเก็บข้อมูลด าเนิ นการ 

โดยส านักงานแรงงานจังหวัดส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบรายทะเบียน บันทึกข้อมูลส ารวจในระบบฐานข้อมูล

แรงงานนอกระบบ โดยใช้เวลาในการจัดเก็บข้อมูลระหว่างวันที่  1 มกราคม – 30 เมษายน 2464 

จ านวนตัวอย่าง 864 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการส ารวจอาศัยแบบส ารวจที่ด าเนินการโดยส านักงานศูนย์วิจัยและให้ค าปรึกษา

แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ที่ได้จัดท าโครงการจัดด าดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ และการ

ส ารวจข้อมูลแรงงานนอกระบบ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ภายใต้กรอบแนวคิดในการศึกษาคุณภาพชีวิต

แรงงานนอกระบบที่ครอบคลุม 8 มิติ ได้แก่  1) ด้านเศรษฐกิจ 2) ด้านสังคม 3) ด้านสุขภาพ 4) ด้านความ

ปลอดภัย 5) ด้านสภาพแวดล้อม 6) ด้านการท างาน 7) ด้านความพร้อมและศักยภาพ และ 8) ด้านอ่ืน ๆ 

โดยมีประเด็นในการส ารวจ ได้แก่ ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อมูลเกี่ ยวกับคุณภาพชีวิตของ

แรงงานนอกระบบ ข้อมูลเกี่ยวกับการได้รับความคุ้มครองและหลักประกันทางสังคม ข้อมูลเกี่ยวกับความ

พร้อมและศักยภาพของแรงงานนอกระบบ ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาด้านแรงงาน และข้อมูลเกี่ยวกับความ

ต้องการการช่วยเหลือจากภาครัฐ 

ขนำดตัวอย่ำงและผลกำรกำรจัดเก็บข้อมูล 

ข้อมูลรายทะเบียนของแรงงานนอกระบบในจังหวัดนครนายก จ านวน 864 คน 
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แบบสอบถำม 
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