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หนาที่ 3 - ๑๙ 

3.3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

3.3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน  
   ในรอบไตรมาส 3 ป 25๕7 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 25๕7) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน

จังหวัดนครนายก ได ดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานใน หลักสูตร ตางๆ ไดแก  การ ฝกเตรียมเขาทํางาน                 
การฝกยกระดับฝมือแรงงาน   และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  เพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือ แรงงานไทย                    
ใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตาง ๆ   ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการ            
ของตลาดแรงงาน  โดยภาพรวมของการฝกตาง ๆ  ในไตรมาส  3 ป  25๕7   

    สําหรับไตรมาส 3 ป 2557 (กรกฎาคม – กันยายน) ผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานใน           
ไตรมาสน้ี ไมมีการฝกเตรียมเขาทํางาน  

      

ตารางท่ี ๑6 การฝกเตรียมเขาทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพ ในจังหวัดนครนายก ไตรมาส 3 ป ๒๕๕7       
(กรกฎาคม -กันยายน)                                                              

 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
๑. ชางกอสราง - - 
๒. ชางอุตสาหกรรม - - 
๓. ชางเครื่องกล - - 
๔. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - 
๕. ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม 0 0 
 

3.3.2 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  

    ผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน  มีจํานวน 318 คน และผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน  
จํานวน  313  คน คิดเปนรอยละ 98.42 เน่ืองจากบางสาขายังอยูระหวางการฝก 

 

ตารางท่ี ๑7  การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ในจังหวัดนครนายก  
                 ไตรมาส 3 ป ๒๕๕7 (กรกฎาคม – กันยายน)                                                              

                                                                                                                                                  

กลุมอาชีพ จํานวน (คน) 
ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

๑. ชางกอสราง - - 
๒. ชางอุตสาหกรรม - - 
๓. ชางเครื่องกล - - 
๔. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 105 103 
๕. ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ 213 210 

รวม 318 313 
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หนาที่ 3 - ๒๐ 

แผนภูมิท่ี ๑5 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ในจังหวัดนครนายก  
                         ไตรมาส 3 ป ๒๕๕7  (กรกฎาคม – กันยายน)       

                                                        
  

3.3.3 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  

             สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  พบวาไมมีผูเขาทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาสน้ี  
 

ตารางท่ี  18  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพของจังหวัดนครนายก  
                  ไตรมาส 3 ป ๒๕๕7 (กรกฎาคม – กันยายน 2557) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           หนวย: คน 

กลุมอาชีพ จํานวน 
ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 

๑. ชางกอสราง - - 
๒. ชางอุตสาหกรรม - - 
๓. ชางเครื่องกล - - 
๔. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 59 29 
๕. ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม 59 29 
ที่มา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดนครนายก 
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