
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก   บทท่ี 3              
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หนาที่ 3 - 10 

3.2 การสงเสริมการมีงานทํา 
 3.2.1   การจัดหางานในประเทศ จังหวัดนครนายก 

1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 
   จากขอมูลสถิติ ของ สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก ภารกิจการจัดหางาน  

ในประเทศและตางประเทศ  ในชวงไตรมาสท่ี 2 ป ๒๕๕7 (เดือนเมษายน – มิถุนายน)  มีตําแหนงงานวางท่ีแจง
ผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายกท้ังสิ้น 916  อัตรา  เพ่ิมข้ึน จากไตรมาสท่ีแลวในเดือนเดียวกัน        
จํานวน 174  อัตรา ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงานมีท้ังสิ้น 808  คน เพ่ิมข้ึน จากไตรมาสท่ีแลวในเดือน
เดียวกันจํานวน  136  คน ขณะท่ีผูไดรับการบรรจุงานมีจํานวน  736  คน เพ่ิมข้ึน จากไตรมาสท่ีแลวในเดือน
เดียวกันจํานวน 203 คน (รอยละ 27.58) (ตารางท่ี 8 แผนภูมิท่ี 8 - 8) 

    เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานจังหวัดนครนายก  พบวา  ระหวาง
เพศชายและเพศหญิงใน ไตรมาสท่ี 2 ป  255 7 ตําแหนงงานวางสวนใหญบรรจุงานเพศหญิง การบรรจุงาน
สําหรับ เพศชาย 248  อัตรา  (รอยละ 27.07  ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) ในขณะท่ีเพศหญิงมีจํานวนถึง  
488 อัตรา (รอยละ 53.27 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด)  สวนไมระบุเพศไมมีจํานวน  

    เม่ือพิจารณาถึงจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบวาเพศหญิง         
มาลงทะเบียนสมัครงานมากกวาเพศชาย โดยเพศหญิง 446  คน (รอยละ 55.19 ) และเพศชาย 362  คน      
(รอยละ 44.80)  สวนการบรรจุงานนั้น เพศหญิงมีสัดสวนการบรรจุมากกวาเพศชาย เพศหญิงมีการบรรจุงาน  
488 คน (รอยละ 66.30) สวนเพศชายมีการบรรจุงาน 248 คน (รอยละ 33.70) 
ตารางท่ี 8  ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7        
                (เดือนเมษายน – มิถุนายน) ของจังหวัดนครนายก 

 
ป  

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
(เมษายน-มิถุนายน) ป56 141 366 235 742 290 382 672 163 370 533 
(เมษายน-มิถุนายน) ป57 291 104 521 916 362 446 808 248 488 736 

ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 
 

แผนภูมิท่ี 8 - 8 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน 
                             ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 ของจังหวัดนครนายก 
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2) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 
    เม่ือพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรมแลว พบวา ในไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 ตําแหนงงาน

วางในจังหวัดนครนายกสวนใหญเปนงานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 916 อัตรา (รอยละ 100.00) โดยสาขา       
การผลิตเปนสาขาท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดจํานวน  746  อัตรา (รอยละ 81.44 )  รองลงมาไดแกสาข า       
ท่ีพักแรม และบริการดานอาหาร  มีตําแหนงงานวาง 107   อัตรา (รอยละ 11.68 ) (ตารางท่ี 9 และ          
แผนภาพท่ี 9 - 9) 

         การบรรจุงาน พบวาสาขาท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุดไดแกสาขาการผลิตมีการบรรจุ
งานท้ังสิ้น  535 คน (รอยละ  72.69) รองลงมา คือ ท่ีพักแรม และบริการดานอาหาร  มีการบรรจุงาน  70 คน 
(รอยละ 9.51) และสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต  มีการบรรจุงาน  63 คน (รอยละ 8.55 ) 
ตามลําดับ 
ตารางที่ 9  ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม ของจังหวัดนครนายก  
                 ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เดือนเมษายน – มิถุนายน) 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงาน 
วาง (อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ภาคเกษตรกรรม - 2 
๑.    เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม และการประมง - 2 

นอกภาคเกษตรกรรม 916 734 

๒.   การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  - - 

๓.    การผลิต 746 535 

๔.   การไฟฟา กาซ และระบบการปรับอากาศ - - 

๕.   การจัดหานํ้า การกําจัดนํ้าเสีย และของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ - 2 

6.    การกอสราง  13 

7.    การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต  

       ของใชสวนบุคคล    และของใช  ในครัวเรือน 

52 63 

8.    การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม - 13 

9.    ท่ีพักแรม และบริการดานอาหาร 107 70 

10.  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร - 4 

๑1.  กิจกรรมทางดานการเงินและการประกันภัย - 3 

12.   กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ - 3 

๑3.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ - 1 

14.  กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุน 10 11 

15.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ - 2 

๑6.  การศึกษา - 2 

๑7.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - 2 

18.  ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ - 2 

๑๙.  กิจกรรมดานบริการอ่ืนๆ 1 6 

๒๐. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคา และบริการท่ีทําข้ึนเอง - 2 

๒๑. องคการระหวางประเทศและองคกรตางๆประเทศอ่ืนๆและสมาชิก - - 

รวม 916 736 
ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก  
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แผนภูมิท่ี  9 - 9  เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
                      ของจังหวัดนครนายก ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) 

 
 
3) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

        ในไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เดือน) สาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดในจังหวัด
นครนายกไดแก  อาชีพพ้ืนฐานมี ตําแหนงงานวาง  จํานวน 677 อัตรา (รอยละ 69.37) รองลงมา คือ พนักงาน
บริการ พนักงานรานคาและตลาด จํานวน 113 อัตรา(รอยละ 12.33)  ตามลําดับ (ตารางท่ี ๑0 และแผนภูมิท่ี 
10 - 10) 
               ในดานผูหางานนั้น พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขา อาชีพพ้ืนฐาน มากท่ีสุด 
404 คน (รอยละ  50.00) รองลงมา คือ  พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 108 คน 
(รอยละ 13.36) และเสมียน เจาหนาท่ี  จํานวน 77 คน (รอยละ 9.5 ) ตามลําดับ สวนการบรรจุงานนั้น พบวา  
อาชีพพ้ืนฐานท่ีไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน 405 คน (รอยละ 55.02) รองลงมา คือ พนักงานบริการ 
พนักงานรานคาและตลาด  จํานวน 112  อัตรา(รอยละ 15.21 ) และ  เสมียน เจาหนาท่ี  จํานวน 63 คน        
(รอยละ 8.55)  

         จากขอมูลเบื้องตน แสดงใหเห็นวาในจังหวัดนครนายกนั้นมีผูตองการมีงานทําเปน
จํานวนมาก ท้ังนี้เนื่องจากมีจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานมากกวาตําแหนงวางงาน  สวนผูท่ีไดรับการบรรจุงาน    
คิดเปน รอยละ 91.08 ของจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงาน 
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ตารางท่ี ๑0  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ  
         ของจังหวัดนครนายก  ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนง 

งานวาง (อัตรา) 

ผูลงทะเบียน 
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส  ผูจัดการ 5 36 19 
ผูประกอบวิชาชีพดานอ่ืนๆ 3 27 18 
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 4 39 23 
เสมียน เจาหนาท่ี 23 77 63 
พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 113 108 112 
ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 2 23 15 
ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 59 39 47 
ผูปฏิบัติงานในโรงงานผูควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงาน 
ดานการประกอบการ 

30 55 34 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 677 404 405 
ผูฝกงาน - - - 
รวม 916 808 736 

ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก  

 
แผนภูมิท่ี ๑0 - 10  สามอันดับแรกของตําแหนงงานวาง จําแนกตามสาขาอาชีพ ของจังหวัดนครนายก 
                         ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน)  

 
4) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามระดับการศึกษา 

    สําหรับตําแหนงงานวาง จําแนกตามระดับการศึกษาในไตรมาส 2 ป ๒๕๕ 7 พบวา            
มีตําแหนงงานวางสําหรับแรงงานท่ีจบการศึกษาในระดับ มัธยมศึกษา มากท่ีสุด จํานวน 243  อัตรา                
(รอยละ 26.52 ) รองลงมาคือ ระดับ  ปวส.  จํานวน 158 อัตรา (รอยละ  17.24 )  ปวช จํานวน 149 อัตรา 
(รอยละ  16.26 ) และระดับ  ปริญญาตรี จํานวน 138  อัตร า (รอยละ  15.06 ) ตามลําดับ  ในขณะท่ีผูมา
ลงทะเบียนสมัครงานนั้น สวนใหญเปนแรงงานท่ีมีการศึกษา ระดับ มัธยมศึกษา มากท่ีสุด จํานวน 349 คน (รอย
ละ 43.19) รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี จํานวน 142 คน (รอยละ 17.57) และ ระดับ ปวส. จํานวน 105 
คน        (รอยละ 12.99) ตามลับดับ 

    สวนการบรรจุงานนั้น   มีการบรรจุงานแรงงาน  ท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 
288  คน  (รอยละ 39.13) ซ่ึงสอดคลองกับจํานวนผูมาสมัครงาน ระดับท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือ ระดับ
มัธยมศึกษา จํานวน 349 คน (รอยละ 43.19) รองลงมาไดแก ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 123 คน                
(รอยละ 15.22 ) และระดับ ปริญญาตรี  มีจํานวน 115  คน (รอยละ  15.62 ) ตามลําดับ  (ตารางท่ี  11                
และแผนภูมิท่ี ๑1 - 11)   
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ตารางท่ี ๑1 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
                ของจังหวัดนครนายก ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน-มิถุนายน)  
 
 

วุฒิการศึกษา 
 

ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 
(อัตรา) สมัครงาน (คน) (คน) 

ประถมศึกษาและตํ่ากวา  88 123 161 
มัธยมศึกษา 243 349 288 
ปวช. 149 89 81 
     - พาณิชย - 22 30 
     - ชาง - 24 24 
     - อ่ืนๆ 149 43 27 
ปวส. 158 105 90 
     - พาณิชย - 54 38 
     - ชาง - 40 28 
     - อ่ืนๆ 158 11 24 
อนุปริญญา 140 - - 
ปริญญาตร ี 138 142 115 
ปริญญาโท - - 1 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 916 808 736 
         ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 
 

  แผนภูมิท่ี ๑1 - 11  เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามวุฒิการศึกษา ของจังหวัดนครนายก 
                           ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เดือนเมษายน – มิถุนายน)  

 

 
 

3.2.2) การสงเสริมแรงงานนอกระบบ 
            สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายกจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีงานทําในไตรมาส             

2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) โดยเปนกิจกรรมการสงเสริมอาชีพ เชน แนะแนวอาชีพ (ตารางท่ี ๑2) 
                      สําหรับผูไดรับผลประโยชนจากการจัดกิจกรรมการสงเสริมการมีงานทําท้ังสิ้นจํานวน       
1,251 คน แบงเปนเพศชาย 429 คน (คิดเปนรอยละ 34.29 ของผูไดรับผลประโยชนท้ังหมด) และเพศหญิง 
822 คน (รอยละ 65.70 ) โดยกิจกรรมท่ีมีผูไดรับผลประโยชนมากท่ีสุด ไดแก การแนะแนวอาชีพ            
จํานวน 1,195 คน (คิดเปนรอยละ 95.52) ของผูไดรับผลประโยชนท้ังหมด  
 

๐

๑๐๐

๒๐๐

๓๐๐

๘๘

๒๔๓

๑๔๙ ๑๕๘ ๑๔๐ ๑๓๘

๐ ๐ ๐

ประถมศึกษาและต่ํากวา

มัธยมศึกษา

ปวช.

ปวส

อนุปริญา

ปริญาตรี

ปริญาโท

ปริญาเอก

อ่ืนๆ
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ตารางท่ี 12  จํานวนผูไดรับประโยชนจากกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําประเภทตางๆ  

                                                                                                                                                                                                               หนวย: คน 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

เพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 

จํานวนครั้ง 

ท่ีจัดกิจกรรม 

ผูไดรับประโยชน(คน) 

ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 6 411 784 1,195 

มหกรรมอาชีพ - - - - 

สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 3 8 24 32 

สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ - - - - 

อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 1 5 7 12 

ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน 1 5 7 12 

รวม 11 429 822 1,251 
ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 

 

 

แผนภูมิท่ี ๑2 จํานวนผูไดรับประโยชนจากกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําประเภทตางๆ 
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3.2.3) แรงงานตางดาว 
 ๑) จํานวนคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ 

    สําหรับในไตรมาส 2 ป ๒๕๕ 7 ( เดือน เมษายน – มิถุนายน ) จังหวัดนครนายก            
มีคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานท้ังสิ้นจํานวน 5,515  คน จําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของคนตางดาว  
ดังนี้ กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายมีมากกวากลุมเขาเมืองผิดกฎหมายโดยเปนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูก
กฎหมายจํานวน 5,040  คน (รอยละ 91.39 ) และคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย จํานวน 475  คน          
(รอยละ 8.61) 

     กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายในไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 สวนใหญเปนแรงงาน
ตางดาวท่ีผานการนําเขา (MOU) จํานวน 3,372 คน รอยละ (66.90) รองลงมา คือ แรงงานตางดาวท่ีผานการ
พิสูจนสัญชาติ แลว  จํานวน 1,549  คน (รอยละ 30.73 ) ของคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายท้ังหมด) และ      
แรงงานตางดาวเขาเมืองตาม มาตรา ๙ ประเภทคนอยู ชั่วคราว 119  คน (รอยละ 2.36) มีตางดาวเขาเมือง      
ถูกกฎหมายรวมท้ังสิ้น 5,040 คน ตาม (ตารางท่ี ๑๓) 

   สําหรับกลุมคนตางดาวท่ีเขาเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา ๑ 3 ) (และคนบนพ้ืนท่ีสูง)  
สวนใหญเปนกลุม ตาม มติคณะรัฐมนตรี (ครม. เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 56 ) ๓ สัญชาติ จํานวน 288 คน            
(รอยละ 60.63  ของคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย) และเปนชนกลุมนอย  (คนบนพ้ืนท่ีสูง) จํานวน 187 คน 
(รอยละ 39.36 ) ซ่ึงเม่ือจําแนกลักษณะกลุมตางดาวท่ีเขาเมืองผิดกฎหมาย ไดรับอนุญาตทํางาน ท้ังสิ้น           
จํานวน 475 คน ซ่ึงมีจํานวนเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 2 ป 2556 จํานวน 170 คน 
 
ตารางท่ี ๑3 จํานวนคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ จําแนกตามลักษณะการเขาเมือง 
                ไตรมาส 2 ป ๒๕๕6 และไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 ของจังหวัดนครนายก          
                                                                                                                           หนวย: คน 

ป 
2556 

คนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย คนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย 

รวม
ทั้งสิ้น 

มาตรา ๙ มาตรา 
๑๐  

สงเสริม
การ

ลงทุน 
(BOI) 

รวม มาตรา ๑๓ รวม 
ตลอด
ชีพ 

ชั่วคราว  ชั่วคราว (MOU) ชนกลุม
นอย 

มติ ครม
(๓ สัญ 
ชาติ) 

6 ส.ค. 56 

นําเขา พิสูจน
สัญชาติ 

 ไตรมาส 2 ป 56 - 146 1,797 2,066 - 4,009 305 - 305 4,314 
 ไตรมาส 2 ป 57 - 119 3,372 1,549 - 5,040 187 288 475 5,515 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 

 
   ๒) จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย 

      กลุมแรงงานตางดา วเขาเมืองผิดกฎหมาย ท่ีไดรับอนุญาตใหทํางานไดตามมติ
คณะรัฐมนตรีนั้นเปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราวเพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงาน
ระดับลางในประเทศไทย แรงงานในกลุมนี้มี ๓ สัญชาติ คือ พมา ลาว และกัมพูชา ในไตรมาส 2 ป ๒๕๕ 7 
จังหวัดนครนายกมีจํานวนแรงงานตางด าวผิดกฎหมาย เขาเมืองท่ีไดรับใบอนุญาตทํางานในไตรมาสนี้           
จํานวน 288 คน (ตารางท่ี ๑4) 
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ตารางท่ี ๑4 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางาน ไตรมาส 2 ป ๒๕56 และ
ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) จําแนกตามสัญชาติ จังหวัดนครนายก            

หนวย: คน 

ป2557 สัญชาติ (คน) รวมท้ังส้ิน 
 พมา ลาว กัมพูชา อ่ืนๆ 

ไตรมาส 2 ป ๒๕๕6 - - - - - 
ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 - 85 203 - 288 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 
  

    

แผนภูมิท่ี ๑3 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางาน ไตรมาส 2 ป ๒๕๕6 
และไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) จําแนกตามสัญชาติ จังหวัดนครนายก           

 
                          3) จํานวนตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดนครนายก  จําแนกตามประเภทอาชีพระดับฝมือ
ตามมาตรา 9 ประเภทคนอยูชั่วคราว ณ มิถุนายน  255 7 จังหวัดนครนายก มีจํานวนตางดาวถูกกฎหมาย 
จํานวนท้ังสิ้น 3,351  คน ตามสัญชาติ ดั้งนี้ ญี่ปุน 4 คน  คน จีน 1 2 คน อินเดีย 1 2 คน อังกฤษ 1 1 คน              
พมา 3,049 คน จีนใตหวั่น 2 คน ฟลิปปนส 44 คน ออสเตรเลีย 1 คน สัญชาติอ่ืนๆ 42 คน 

 

3.2.4   แรงงานไทยในตางประเทศ 
 

     ๑) จํานวนแรงงานไทยท่ีแจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ 
        ในไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) จังหวัดนครนายกมีผูท่ีแจง

ความประสงคไปทํางานตางประเทศ จํานวน 13 คน 
 

      2) จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับใบอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศ 
    การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดนครนายก          

ในไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เดือนเมษายน – มิถุนายน) พบวามีจํานวนท้ังสิ้น จํานวน 13 คน โดยเม่ือพิจารณาตาม
วิธีการเดินทางพบวา  สวนใหญ เปนประเภทเดินทางไปดวยตนเอง จํานวน 12 คน (รอยละ 92.30) และ เปน
ประเภท Re-Entry คือ กลับมาพักท่ีประเทศไทยแลวกลับไปทํางานอีกครั้งใหครบสัญญาจางงาน จํานวน 1 คน 
(รอยละ 7.69) (ตารางท่ี ๑5 แผนภูมิท่ี ๑4 )  
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ตารางท่ี 15 จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง  
                ของจังหวัดนครนายก ไตรมาส 2 ป ๒๕๕7 (เมษายน – มิถุนายน) 
                                                              หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดสง - - 
Re-Entry 1 7.69 
เดินทางดวยตนเอง 12 92.30 
นายจางพาไปฝกงาน - - 
นายจางพาไปทํางาน - - 
กรมการจัดหางานจัดสง - - 
รวม 13 100.00 

ที่มา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครนายก 

 
 

แผนภูมิท่ี  ๑4 จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ  
      จําแนกตามวิธีการเดินทางของจังหวัดนครนายก  
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