
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก   บทที่ 3              

 ไตรมาสที่ 3/2556 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2556)                                                 3.4 สวัสดิการคุมครองแรงงานจังหวัด 

หนาที่ 3-๒๑ 

 3.4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
3.4.1 การตรวจแรงงาน 

       สําหรับในไตรมาส 3 ป 25๕6 (ชวงเดือ นกรกฎาคม – กันยายน  25 ๕6)          
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน จังหวัดนครนายก  ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 23 แหง     
มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม  559 คน  จําแนกเปนชาย   353 คน  (รอยละ  63.14  ของลูกจางที่
ตรวจทั้งหมด)  หญิง  204  คน  (รอยละ  36.49 ของลูกจางที่ตรวจทั้งหมด)   ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเป น    
สถานประกอบก ิจการท ี่ม ีการจ างงาน ของล ูกจ าง จ ํานวน  227 คน จ ํานวน 3  แห ง ( ค ิดเป นร อยละ 13 .0  ) 
รองลงมาเป นสถานประกอบก ิ จการขนาด 20- 49  ม ีการจ าง 43  คน จ ํานวน  2   แห ง ( ร อยละ  8 .6 )  
ตามล ําด ับ  (ตารางท ี่ ๑9 )  
                                 จากผลการตรวจพบวาสถานประกอบก ิจการ ปฏ ิบ ัต ิถ ูกต องตามกฎหมาย 
จ ํานวน 23 แห ง (ร อยละ 100) ปฏ ิบ ัต ิถ ูกต อง  และไม ม ีปฏ ิบ ัต ิไม ถ ูกต อง   
 

ตารางที่ ๑9  การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดนครนายก  
                 ไตรมาส 3 ป ๒๕๕6 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน) 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ที่ผานการตรวจ  

(แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ

ถูกตอง 

ปฏิบัติไม

ถูกตอง 

๑ - ๔ คน 10 13 9 - 22 10 - 

๕ - ๙ คน 6 23 17 - 40 6 - 

๑๐ - ๑๙ คน 1 12 4 - 16 1 - 

๒๐ - ๔๙ คน 2 43 41 2 86 2 - 

๕๐ - ๙๙ คน 3 227 48 - 275 3 - 

๑๐๐-1๙๙ คน 1 35 85 - 120 1 - 

2๐๐-๔๙๙ คน - - - - - - - 

๕๐๐-๙๙๙ คน - - - - - - - 

๑,๐๐๐ คน - - - - - - - 

รวม 23 353 204 2 559 23 - 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนครนายก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก   บทที่ 3              
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หนาที่ 3-๒๒ 

  แผนภูมท่ีิ  ๑9 - 1 9  เปรียบเทียบจํานวนสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมาย 

 

3.4.2 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

      ส ําน ักงานสว ัสด ิการและค ุมครองแรงงานจ ังหว ัดนครนายก  ได ด ําเน ินการตรวจความปลอดภ ัย
ในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 25 แหง ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบกิจการ ท ี่ม ี  
การจ างงาน  1  -  4  คน จ ํานวน 10   แห ง  ( ค ิด เป นร อยละ  40 .0 ) ขนาด  5 - 9  คน  จ ํานวน  5  แห ง               
(ร อยละ  20 .0 ) และ  50 – 99 คน ขนาดละจ ํานวน 3 แห ง ตามลําดับ  สําหรับจํานวนลูกจางที่ผานการ
ตรวจม  ีท ั้งหมด 813 คน เป นชาย 475  คน  (ค ิดเป นร อยละ 58 .42 ) และหญ ิ ง  338  คน  (ร อยละ 41 .57 ) 
ตามล ําด ับ (ตารางท ี่ 20)  

       ผลการตรวจความปลอดภ ัยพบว  า สถานประกอบก ิจการปฏ ิบ ัต ิถ ูกต  อง        
จ ํานวน 25 แห ง (ร อยละ 100.00)  

        งานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ได
ดําเนินการตรวจสถานประกอบกิจการในภาคอุตสาหกรรม  จํานวน 25 แหง  ลูกจางที่ไดรับก ารตรวจและผาน
การตรวจ จํานวน 813  คน  ทั้งหมดปฏิบัติตามกฎหมายถูกตอง รอยละ 100 สวนสถานประกอบ กิจการนอก
ภาคเกษตรไดดําเนินการตรวจ  จํานวน  25  แหง  ลูกจางที่ไดรับการตรวจและผานการตรวจ  จํานวน 813 คน  
ทั้งหมดปฏิบัติตามกฎหมายถูกตอง รอยละ 100.00 และไมมีปฏิบัติไมถูกตอง  
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ตารางที่ 20 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ  
                ไตรมาส 3 ป ๒๕๕6 (เดอืนกรกฎาคม – กันยายน) 
 

 

ขนาดสถานประกอบการ 

 

สถานประกอบการ 

ที่ผานการตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ

ถูกตอง 

ปฏิบัต ิ

ไมถูกตอง 

๑ - ๔ คน 10 13 9 - 22 10 - 

๕ - ๙ คน 5 20 15 - 35 5 - 

๑๐ - ๑๙ คน 2 19 10 - 29 2 - 

๒๐ - ๔๙ คน 2 45 41 - 86 2 - 

๕๐ - ๙๙ คน 3 227 48 - 275 3 - 

๑๐๐ - ๒๙๙ คน 3 150 215 - 366 3 - 

๓๐๐ - ๔๙๙ คน - - - - - - - 

๕๐๐ - ๙๙๙ คน - - - - - - - 

๑,๐๐๐ คน - - - - - - - 

รวม 25 493 338 - 813 25 - 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนครนายก 

 

แผนภูมทิี่ 20 - 20  เปรียบเทียบจํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง 

                         แรงงานจังหวัดนครนายก 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก   บทที่ 3              

 ไตรมาสที่ 3/2556 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2556)                                                 3.4 สวัสดิการคุมครองแรงงานจังหวัด 

หนาที่ 3-๒๔ 

ตารางที่  21  การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป ๒๕๕6  
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

สปก. ลูกจาง ผลการตรวจ (แหง) 

ที่ผานการตรวจ 

(แหง) 

ที่ผานการ

ตรวจ 

(คน) 

ปฏิบัต ิ

ถูกตอง 

ปฏิบัต ิไม 

ถูกตอง 

รวมภาคเกษตร     

๑.    เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม  - - - - 

๒.    การประมง 3 169 3 - 

รวมนอกภาคเกษตร     

๓.    การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  - - - - 

๔.    การผลิต 5 261 5 - 

๕.    การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - 

๖.    การกอสราง 1 1 1 - 

๗.    การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนตของใช  

       สวนบุคคล   และใชในครัวเรือน 
9 36 9 - 

๘.    โรงแรม และภัตตาคาร 1 128 1 - 

๙.    การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 1 16 1 - 

๑๐.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน  1 4 1 - 

๑๑.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา  และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 80 1 - 

๑๒.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคม - - - - 

๑๓.  การศึกษา - - - - 

๑๔.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห  - - - - 

๑๕.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 3 118 3 - 

๑๖.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล  - - - - 

๑๗.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก  - - - - 

๑๘.  ไมทราบ - - - - 

รวม 25 813 25 - 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนครนายก 

 
3.4.3 การแรงงานสัมพันธ 

     องคการนายจางและลูกจาง 
       ในไตรมาส 3 ป ๒๕๕6 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน) พบวา จังหวัดนครนายก มีองคการ

ลูกจางเพียง ๑  แหงเทาน้ัน คือ สหภาพแรงงาน โกลด เพรสสัมพันธ จํานวนสมาชิก 13 คน (ตารางที่ ๒2) 
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หนาที่ 3-๒๕ 

ตารางที่ ๒2 จํานวนองคการลูกจาง จําแนกตามประเภทองคการ จังหวัดนครนายก  
                ไตรมาส 3 ป ๒๕5๖ (เดือนกรกฎาคม – กันยายน) 
 

ประเภทองคการ จํานวน (แหง) จํานวน (สมาชิก) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - - 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน (โกลด เพรสสัมพันธ) ๑ 13 

สหพันธแรงงาน - - 

สภาองคการลูกจาง - - 

รวม ๑ 13 

ที่มา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนครนายก    

      

3.4.4  การเลิกจาง 

    รายงานสถานการณการเลิกจา ง ไตรมาส  3 ป 25๕6  มีสถานปร ะกอบการที่เลิกกิจการ
จํานวน 25 แหง  ลูกจางถูกเลิกจาง 88 คน เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก   คือขนาด  1 – 9 คน โดยมีสัดสวน 
ของสถานประกอบการที่เลิกกิจการ ทั้งหมด (23 แหง) ลูกจางถูกเลิกจางจํานวน 45 คน (คิดเปนรอยละ 51.13) 
ของจํานวนลูกจางที่ถูกเลิกจางทั้งหมด ขณะที่สถานประกอบการขนาด 10 คนข้ึนไปเลิกกิจการ  ทั้งหมด 2 แหง     
มีการเลิกจางจํานวน 43 คน (คิดเปนรอยละ 48.86) 

 

     เมื่อ พิจารณาประเภทกิจการที่มีการ  เลิกจางสูงสุด  6 อันดับแรกเรียงลําดับไดดังน้ี               
1)  ประเภ ทอื่น ๆ จํานวน  15  แหง  (คิดเปนรอยละ 60.00) ของสถานประกอบการที่เลิกจางทั้งหมด         
25 แหง  ลูกจางที่ถูกเลิกจาง 88 คน  2)  รานสินคาเบ็ดเตล็ดและการคาอื่นๆ  จํานวน 3 แหง (รอยละ 12.00 )   
ลูกจางที่ถูกเลิกจาง  3  คน  3)  สถาบันการเงินบริการดานธุรกิจ  มีการเลิกกิจการ จํานวน 1 แหง และถูกเลิกจาง จํานวน 
1 คน และ ๑,3,4) การกอสราง , การคาเครื่องไฟฟา ยานพาหนะ และรานขายอาหาร โรงแรม หองเชา         
จํานวน 4 แหง (รอยละ4.5) ลูกจางถูกเลิกจาง 5 คน, 1 คน ตามลําดับ) (แผนภูมิที่ ๒2 - 22) 

 
แผนภูมิ  22 - 22  สถานประกอบการที่เลิกกิจการสูงสุด 5 อันดับแรกจังหวัดนครนายก  
                 ชวงเดือน กรกฎาคม – กันยายน 255๖ 
 

   ที่มา:สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครนายก   
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก   บทที่ 3              

 ไตรมาสที่ 3/2556 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2556)                                                 3.4 สวัสดิการคุมครองแรงงานจังหวัด 

หนาที่ 3-๒๖ 

 

ตารางที่  23 จํานวนสถานประกอบกิจการที่ถูกเลิกจาง จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ                        

ของจังหวัดนครนายก  ไตรมาส 3 ป 2556 (กรกฎาคม-กันยายน) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการที่เลิกกิจการ(แหง) ลูกจางที่ถูกเลิกจาง(คน) 
1-9คน 23 45 
10 คนขึ้นไป 2 43 
รวม 25 88 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครนายก  

  
 

ตารางที่ 24 ประเภทอุตสาหกรรมที่เลิกจางและจํานวนลูกจางที่ถูกเลิกจางจําแนกตามประเภทกิจการในจังหวัด

นครนายก ไตรมาส 3 ป 2556 (กรกฎาคม-กันยายน) 

ประเภทกิจการ จํานวนสถานประกอบการ จํานวนผูถูกเลิกจาง 

1.การคาเครื่องไฟฟา ยานพาหนะ 4 5 

2.รานสินคาเบ็ดเตล็ด การคาอ่ืนๆ 3 3 

3.รานขายอาหาร โรงแรม หองเชา 1 3 

4.การกอสราง 1 6 

5.สถาบันการเงิน บริการดานธุรกิจ 1 4 

6.อ่ืนๆ 15 67 

รวม 25 88 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครนายก 


	3.4.3 การแรงงานสัมพันธ์

