
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก                                                                ไตรมาสที่ 3 ป 2556 (กรกฎาคม – กันยายน) 

 
   สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงาน ไตรมาส 3 ป 25๕6  สาระสรุปสําคัญยอ โดยสังเขปดังนี้ 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดในไตรมาส 3 ป 25๕6 (กรกฎาคม-กันยายน)  พบวาอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑมวลรวม สูงสุด  
3  อันดับแรกไดแก  1)  การเกษตรกรรม  ปศุสัตว  และการปาไม  (รอยละ  26.76  ของGPP)  2) การบริหารราชการแผนดิน และ
การปองกันประเทศ (รอยละ  12.55 ของ GPP)   การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคล         
และของใชในครัวเรือน   (รอยละ 10.61 ของGPP)  

เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดนครนายกในเดือนกรกฎาคม ๒๕๕6  อยูในภาวะขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป
ที่แลว  โดยพิจารณาจาก ดานอุปทาน  พบวา  อยูในภาวะหด ตัว เปนผลมาจากภาคการเกษตรอยูในภาว ะขยายตัว          จาก
มูลคาผลผลิตหลักเพิ่มสูงขึ้นรอยละ 66.19 และปริมาณผลผลิตดานประมง ไดแก ปลา ไก และไขไก ต่ํากวาเดือนเ ดียวกันกับปที่
แลว รอยละ 63.85 43 .98 และ 1.94 ตามลําดับ  ประกอบกับภาคนอกเกษตรขยายตัวเชนกัน จากเครื่องช้ีวัดที่สําคัญ ดาน
อุสาหกรรม ไดแกรายไดคากระแสไฟฟาภาคอุสาหกรรมและธุรกิจเพิ่มขึ้นรอยละ 13.6 และ 8.3 ตามลําดับ ประกอบกับเครื่อง    
ช้ีวัดดานบริการและการทองเที่ยว ไดแก  ภาษีมูลคาเพิ่มที่จัดเก็บไดจากกลุมกิจกา รโรงแรมที่พัก ต่ํากวาเดือนเดียวกันของปที่แลว
รอยละ 43.88 เปนสําคัญ 

ดานอุปสงค   อยูในภาวะขยายตัว จากการขยายตัวของการบริโภคภาคเอกชน พิจารณาจากเครื่องช้ีที่สําคัญ ไดแกการ
จดทะเบียนรถยนตน่ังจดทะเบียนใหม ภาษีมูลคาเพิ่มเก็บได ปริมาณการใชไฟฟาในครัวเรือน และการจดทะเบี ยนรถจักรยานยนต
จดทะเบียนใหม ต่ํากวาเมือเทียบในเดือน เดียวกันในปที่แลวรอยละ 23.4  3.86  และ 34.8 ตามลําดับเน่ืองจากเศรษฐกิจใน
จังหวัดปรับตัวดีขึ้นประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้นทําใหมีการใชจายอุปโภคบริโภคเพิ่มขึ้น อีกทั้งนโยบายของรัฐบาลมีการคืนเงินภาษี
รถยนตคันแรกประกอบกับสภาพอากาศที่รอนเพิ่มขึ้นทําใหปริมาณการใชไฟฟาในครัวเรือนเพิ่ มขึ้นตามไปดวย ในขณะที่การลงทุน
ภาคเอกชนอยูในภาวะขยายตัว ซ่ึงพิจารณาจากทุนจดทะเบียนใหม (สะสม ) ทุนโรงงานอุสาหกรรมที่เปดดําเนินการใหม (สะสม ) 
จํานวนธุรกิจจดทะเบียนใหม (สะสม) และจํานวนโรงงานอุสาหกรรมที่เปดดําเนินการใหม (สะสม) สูงกวาเดือนเดียวกันของปที่แลว
รอยละ 30.63  ตามลําดับ เปนผลมาจากเศรษฐกิจไดเรงฟนฟูในเดือนเดียวกันของปที่แลว ประกอบกับผูประกอบการบางสวนที่
รอทําการจดทะเบียนใหมในปหนา สงผลใหจํานวนธุรกิจจดทะเบียนใหม  (สะสม ) ทุนโรงงานอุสาหกรรมที่เปดดําเนินการใหม 
(สะสม) จํานวนธุรกิจจดทะเบียนใหม (สะสม ) และจํานวนโรงงานอุสาห กรรมที่เปดดําเนินการใหม (สะสม ) เพิ่มขึ้น เมือเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปที่ 

   ดานการเงิน  อยูในภาวะขยายตัว จากปริมาณสินเช่ือรวมขยายตัวจากเดือนเดียวกันของปที่แลว รอยละ 17.44 
   เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  หากพิจารณาจากระดับราคาพบวา ดัชนีราคาผูบริโภคเพิ่มขึ้นรอยละ 1.33 เปนผลมาจาก

การเพิ่มขึ้นของดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มเปนสําคัญ  สวนดัชนีราคาผูผลิตขยายตัว  รอยละ 0.๕๘ ตามการ เพิ่มขึ้น
ของดัชนีผลิตผลเกษตรกรรม และหากพิจารณาดานการจางงานพบวา อัตราการวางงาน รอยละ 0.24 และจํานวนผูประกันตนใน
ระบบประกันสังคมเพิ่มขึ้นรอยละ ๓๗.๙๓ 
 

 
 
ประชากรและกําลังแรงงาน   จังหวัดนครนายก มีประชากร มีจํานวน   268,349 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน         

156,411 คน  ผูมีงานทํา 154,898  คน ผูวางงาน  333  คน ผูรอฤดูกาล  1,180  คน 
 การมีงานทํา  ผูมีงานทําในจังหวัดนครนายกจํานวน 156,411 คน  หรือรอยละ  71.1  ทํางานในภาคเกษตร ผูมีงานทํา 
จํานวน  154,898  คน หรือรอยละ  70.4 ทํางาน นอกภาค เกษตร  จํานวน  115,436  คน โดยทํางานในสาขา การผลิต         
มากที่สุด จํานวน 29,970  คน หรือ รอยละ  19.3 รองลงมาคือการ ขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนตและ
จักรยานยนต  จํานวน 22 ,048  คน  หรือรอยละ 14 .2 และผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวา ประถมศึกษา           
จํานวน 65,851 คน รอยละ 29.9   

การวางงาน     จังหวัดนครนายก มีผูวางงาน ประมาณ  333 คน หรือมีอัตราการวางงานรอยละ  0.2 โดยมีอัตราการ
วางงานเปนชาย 0.3 (305 คน)  อัตราวางงานเปนหญิง 0.0 (0 คน) 

 
แรงงานนอกระบบ  จากขอมูลเบื้องตน ป 2556 มีผูอยูในแรงงานนอระบบ จํานวน 154,898 คน คิดเปน รอยละ 99.03

ของผูมีงานทําทั้งหมด  โดยสวนใหญจะทํางานอยูในภาคเกษตร คือ จํานวน 39,462 คน รอยละ 25.47  ภาคนอกเกษตร            
จํานวน 30 ,452 คน รอยละ 19 .65 อุสาหกรรมที่ทีแรงงานนอกระบบ สูงสุด คือ สาขาการขายสง การขายปลีก                            
การซอมแซมยานยนต ฯลฯ  จํานวน 22,048 รอยละ 14.23 และดานที่พักแรมรานอาหาร 12,354 คน รอยละ 7.97 
  

บทสรุปผูบริหาร 
 
 

สถานการณดานแรงงาน 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก                                                                ไตรมาสที่ 3 ป 2556 (กรกฎาคม – กันยายน) 

 การบริการจัดหางานในประเทศ  ในชวงไตรมาสที ่3  (กรกฎาคม-กันยายน)  ป 25๕6  นายจาง/สถานประกอบการไดแจง
ตําแหนงงานวาง จํานวน  455  อัตรา  โดยมีผูสมัครงาน  502 คน  และการบรรจุงาน  343 คน สวนตําแหนงงานวางตามระดับ
การศึกษา ที่ตองการสูงสุด คือ ระดับปริญญาตรี  มีความตองการรอยละ  30.1 (137 อัตรา) รองลงมาเปนระดับ มัธยมศึกษา                 
รอยละ 22.19 (101 อัตรา)  ระดับ ป.ว.ช รอยละ 13.40 (61 อัตรา) ตามลําดับ สําหรับอาชีพที่มีการ บรรจุงานมากที่สุด คือ การผลิต           
รอยละ 61.80 ( 212 คน)  และ  การผลิต มีตําแหนงงานวางมากที่สุด รอยละ 52.74 (240 อัตรา)  

 ความตองการแรงงาน (ตําแหนงงานวาง) ในจังหวัดนครนายกป   25๕6 นายจางสถานประกอบการแจงความตองการ
แรงงาน (ตําแหนงงานวางใหม)  จํานวน 502  อัตรา เพศชาย จํานวน 105  อัตรา เพศหญิง จํานวน  164  อัตรา ไมระบุเพศ
จํานวน 186 อัตรา ตําแห นงงานที่นายจาง /สถานประกอบการมีความตองการมากที่สุด ๓ อันดับแรกไดแกตําแหนงวิศวกรรม   
ดานผลิต/ชางเช่ือมโลหะ/ออกแบบดีไซน จํานวน 240 อัตรา และตําแหนงพนักงานใหบริการภายในโรงแรม จํานวน 133  อัตรา 
ตามลําดับ  วุฒิการศึกษาที่นายจาง/สถานประกอบการตองการมากที่สุด ๓ อันดับแรกไดแก ระดับปริญญาตรี จํานวน 137 อัตรา 
รองลงมาไดแกระดับ มัธยมศึกษา จํานวน 101 อัตรา และระดับ ประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 101 อัตรา ตามลําดับ 
 แรงงานตางดาว  สําหรับในไตรมาส 3 ป ๒๕๕6 (เดือนกรกฎาคม –  กันยายน ) จังหวัดนครนายก มีคนตางดาวที่ไดรับ
อนุญาตทํางานคงเหลือทั้งส้ินจํานวน 4}793 คน จํานวนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แลว ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของ    
คนตางดาว พบวา กลุมคนตางดาวเขาเมือง ถูกกฎหมายมีมากกวากลุมเขาเมืองผิดกฎหมายโดยเปนแรงงานตางดาวเขาเมือง        
ถูกกฎหมายจํานวน 4,606 คน (รอยละ 96.09) และคนตางดาว     เขาเมืองผิดกฎหมาย จํานวน 187 คน (รอยละ 3.90) 
    

แรงงานไทยในตางประเทศ  ในชวงไตรมาสที่ 3 ป 25๕6 จังหวัดนครนายกมีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ  
โดยแรงงานที่ทํางานในตางประเทศ  สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ  ปวช . ปวส . อนุปริญญา และเปนแรงงาน     ระดับไรฝมือ 
และ โดยวิธี  Re-Entry มีจํานวน 11 คน และไปดวยตนเอง จํานวน 1 คน 
 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  ในชวงไตรมาสที่ 3 ป 2556 ขอมูล ณ กันยายน  2556  ไมมีการฝกเ ตรียมเขาทํางาน  
สําหรับการฝกยกระดั บ  ฝมือแรงงาน มีการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 399 คน โดยกลุ มอาชีพที่ฝกยกระดับฝมือสูงสุด      
คือ กลุมชางธุรกิจและบริการ จํานวน 399 คน หรือรอยละ 100 
 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานซ่ึงพบวา กลุม อาชีพที่มีการทดสอบมากที่สุด คือ  ธุรกิจและบริการ  จํานวน  71 คน     
ผูที่ผานการทดสอบ จํานวน  97  คน (รอยละ 88.18 ของจํานวนผูเขารับการทดสอบ) 
 

สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย - ตรวจไมพบในไตรมาสน้ี 

  

            การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งส้ิน 25 แหง            ลูกจาง 
ที่ผานการตรวจ จํานวน 813 คน พบวาสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต องตามกฎหมายความปลอดภัย  จํานวน 25 แหง      
หรือรอยละ 100 ปฏิบัติถูกตอง และไมมีปฏิบัติไมถูกตอง  

 

 ประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน ในชวงไตรมาส 3 ป 2556 จังหวัดนครนายก มีการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน จํานวน 63 คน โดย ประเภทความรายแรง พบวาสวนใหญจะหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน  44 คน 
รอยละ 69.48 และสูญเสียอวัยวะ จํานวน 3 คน รอยละ 0.21  

 

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในจังหวัดนครนายก – ตรวจไมพบในไตรมาสน้ี 

 
           การคุมครองแรงงาน   จากการตรวจสถานประกอบการทั้งส้ิน 23 แหง  มีลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 556 คน       ซ่ึง
สถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด 1– 4 และ 5-9 คน ขึ้นไป รอยละ 43.47                   โดย
สถานประกอบการสวนใหญรอยละ 100 ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 

 

 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครนายก                                                                ไตรมาสที่ 3 ป 2556 (กรกฎาคม – กันยายน) 

การเลิกจางแรงงาน  สถานประกอบกิจการในจังหวัดนครนายกที่เลิกกิจการมีจํานวน 25  แหง ลูกจางถูกเลิกจาง  88  คน  
สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก 1-9 คน โดยมีสัดสวนรอยละ  92.0  ( 25  แหง)  ลูกจางถูกเลิกจางจํานวน  45 คน 
หรือ รอยละ 51.13 ของจํานวนลูกจางที่ถูกเลิกจางทั้งหมด   โดยประเภทกิจการที่มีการเลิกจางสูงสุ ด  คือ ประเภทอ่ืน ๆ      
จํานวน 15 แหง หรือรอยละ 8.0 รองลง มาคือ ประเภท การคาเครื่องใช ไฟฟา   จํานวน  4  แหง  หรือ   รอยละ 16.0                    
และรานขายสินคาเบ็ดเตล็ด การคา  จํานวน 3 แหง หรือรอยละ 12.0 

  

การประกันสังคม  พบวา  จังหวัดนครนายก มีสถานประกอบการที่ ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 841  แหง 
ผูประกันตนทั้งส้ิน ๑6,035 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เปนสถานพยาบาลของ รัฐบาลจํานวน  ๒ แหง       
รอยละ ๑๐๐ ของสถานพยาบาลทั้งหมด 
 กองทุนประกันสังคม ขอมูล ณ เดือน กันยายน 25๕6  มีเงินกองทุน 13,270,489.97 ลานบาท จํานวนผูใชบริการมี
จํานวน 2,800 คน หรือรอยละ 31.1 ของผูประกันตนทั้งหมด  ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใช บริการสูงสุด  ไดแก  
กรณีเจ็บปวย  มีจํานวน 1,254 คน หรือรอยละ 15.0  ของผูใชบริการทั้งหมด  สําหรับปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน 
พบวา การจายเงินกรณี คลอดบุตรมีการจายเงินสูงสุด  ถึง 5,864,234.50 ลานบาท หรือรอยละ 4.94 ของเงินประโยชนทดแทน
ที่จาย 

 
ดัชนีราคาผูบริโภค 

     ดัชนีราคาผูบริโ ภคของจังหวัดนครนายก เดือน กันยายน  ๒๕๕ 6 เทา รอยละ 105 .31 สูงขึ้ นรอยละ 3.1             
จากเดือนกันยายน ๒๕๕๕ จากการลดลงของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ ๐.๔ ขณะที่หมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและ
เครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ ๐.7      
 
            การจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท / หางหุนสวน และการ  จางงานบริษัท / หางหุนสวนที่จดทะเบียนใหม             จังหวัด
นครนายก มีการจดทะเบียนจัดตั้งจํานวน ๕๙๓ แหง โดยแบงออกเปนการจดทะเบียนจัดตั้งหางหุนสวนจํากัด ๓๖๓ คน  รองลงมา
คือการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจํากัด 10 แหง และการจดทะเบียนจัดตั้งหางหุนสวนนิติบุคคล 8 แหง                  เดือน
กันยายน 2556 จังหวัดนครนายก มีการจดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด  ๒ แหง สวนการเลิกจางเดือน พฤศจิกายน        จังหวัด
นครนายก ไมมีหางหุนสวนจํากัดเลิกจาง   
                     
 

                     การจางงานคนพิการในสถานประกอบการจังหวัดนครนายก  มีการจางงานคนพิการทํางานจํานวน ๖ แหง  ลูกจางคน
พิการ ๑๔ คน ลักษณะงานเปนงานที่เหมาะสมกับสภาพรางกาย ทั้งพนักงานฝายผลิต และพนักงานทํางานภายในสํานักงานของ
สถานที่เปดรับสมัคร นอกจากน้ียังมีสถานประกอบการอีก ๓ แหง ประกาศรับสมัครคนพิการเขาทํางานใ นจังหวัดนครนายก 
ตําแหนงพนักงานฝายผลิต จํานวน ๑๓ อัตรา 

 

 

 
 
 

 


