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2.3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

2.3.1 การฝึกเตรียมเข้าท างาน  
ในรอบไตรมาส 2 ปี 25๕6 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 25๕6) ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน

จังหวัดนครนายกได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในหลักสูตรต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าท างาน          
การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทย               
ให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ  ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการ       
ของตลาดแรงงาน  โดยภาพรวมของการฝึกต่าง ๆ  ในไตรมาส 2 ปี  25๕6   

ส าหรับไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน ) ไม่มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมงานเข้าท างาน       
ในไตรมาสนี้  

      

ตารางท่ี ๑6 การฝึกเตรียมเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ในจังหวัดนครนายก ไตรมาส 2 ปี ๒๕๕6       
(เมษายน – มิถุนายน )                                                              

 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
๑. ช่างก่อสร้าง - - 
๒. ช่างอุตสาหกรรม - - 
๓. ช่างเครื่องกล - - 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม - - 
 

2.3.2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  

ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  มีจ านวน 580 คน และผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  
จ านวน  580  คน คิดเป็นร้อยละ 5.8 

 

ตารางท่ี ๑7  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ในจังหวัดนครนายก  
                 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๕6 (เมษายน – มิถุนายน)                                                              

                                                                                                                                                  

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

๑. ช่างก่อสร้าง - - 
๒. ช่างอุตสาหกรรม - - 
๓. ช่างเครื่องกล - - 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 40 40 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 180 180 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ 360 360 

รวม 580 580 
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แผนภูมิที่ ๑7 - 17  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ในจังหวัดนครนายก  
                          ไตรมาส 2 ปี ๒๕๕6  (เมษายน – มิถุนายน)       

                                                        
 2.3.3 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  

ส่วนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  พบว่ามีผู้ เข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานใน         
ไตรมาสนี้ จ านวนทั้งสิ้น 44 คน และผ่านการฝึกจ านวน 44 คน 

 
ตารางท่ี  18  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพของจังหวัดนครนายก  
                  ไตรมาส 2 ปี ๒๕๕6 (เมษายน – มิถุนายน 2556) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จ านวน 
ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

๑. ช่างก่อสร้าง - - 
๒. ช่างอุตสาหกรรม - - 
๓. ช่างเครื่องกล 26 26 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
๗. ธุรกิจและบริการ 18 18 

รวม 44 44 
ที่มา: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดนครนายก 

 
 
 
 
 

๐ ๐ 0 
40 

180 

0 

360 

๐ ๐ 0 
40 

180 

0 

360 

๐ 

๕๐ 

๑๐๐ 

๑๕๐ 

๒๐๐ 

๒๕๐ 

๓๐๐ 

๓๕๐ 

๔๐๐ 

ผู้ เข้ารับการฝึก 

ผู้ผ่านการฝึก 



รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดนครนายก   บทที่ 2              
ไตรมาสที่ 2/2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)                                             สถานการณ์แรงงานจังหวัด 2.3 

หน้าท่ี 2 - ๒๐ 

 


