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 2.4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
2.4.1 การตรวจแรงงาน 

 ส าหรับในไตรมาส 1 ปี 25๕6 (ช่ว ง เดือนมกราคม - มีนาคม 25๕6) ส านักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครนายก  ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 66 แห่ง มีลูกจ้าง     
ที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองรวม  7,139  คน  จ าแนกเป็นชาย   3,275 คน  (ร้อยละ  4.58  ของลูกจ้างที่ตรวจ
ทั้งหมด)  หญิง  3,864  คน  (ร้อยละ  5.41  ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด)   ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็น    
สถานประกอบกิจการที่มีการจ้างงาน 20 - 49 คน จ านวน 12 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 1.2 ) รองลงมาเป็น
สถานประกอบกิจการขนาด 10 - 19 คน จ านวน 9  แห่ง (รอ้ยละ๐.9)  ตามล าดับ (ตารางที่ ๑9)  

จากผลการตรวจพบว่าสถานประกอบกิจการ ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 66 แห่ง 
(ร้อยละ 6.6) ปฏิบัติถูกต้อง และไม่มปีฏิบัติไม่ถูกต้อง   
 

ตารางท่ี ๑9  การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดนครนายก  
                 ไตรมาส 1 ปี ๒๕๕6 (เดือนมกราคม - มีนาคม) 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 
ที่ผ่านการตรวจ  

(แห่ง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

๑ - ๔ คน 22 29 18 - 47 22 - 
๕ - ๙ คน 8 34 18 - 52 8 - 
๑๐ - ๑๙ คน 9 80 61 - 141 9 - 
๒๐ - ๔๙ คน 12 233 198 - 431 12 - 
๕๐ - ๙๙ คน 7 260 198 - 458 7 - 
๑๐๐-๒๙๙ คน 5 351 346 - 697 5 - 
๓๐๐-๔๙๙ คน 1 86 188 - 274 1 - 
๕๐๐-๙๙๙ คน 1 374 152 - 526 1 - 
๑,๐๐๐ คน 1 1,828 2,685 - 4,513 1 - 
รวม 66 3,275 3,864 - 7,139 66 - 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัดนครนายก 
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  แผนภูมิที่  ๑9 - 19  เปรียบเทียบจ านวนสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 

 

2.4.2 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 
 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครนายกได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัย ใน

สถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 66 แห่ง ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการที่ม ี 
การจ้างงาน 1 - 4 คน จ านวน 22  แห่ง  (คิดเป็นร้อยละ 2.2) ขนาด  5-9 คน จ านวน 8 แห่ง (ร้อยละ ๐.๘)  
และ 50 – 99 คน ขนาดละจ านวน 7 แห่ง  ตามล าดับ ส าหรับจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจม ีทั้งหมด 
7,139  คน เป็นชาย 3,275 คน (คิดเป็นร้อยละ 32.7) และหญิง 3,864 คน (ร้อยละ 4.40) ตามล าดับ 
(ตารางที่ 20  )  

ผลการตรวจความปลอดภัยพบว่าสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 34 แห่ง 
(ร้อยละ 100)  

งานการตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ได้ด าเนินการตรวจ
สถานประกอบกิจการในภาคอุตสาหกรรม  จ านวน 34 แห่ง  ลูกจ้างที่ได้รับการตรวจและผ่านการตรวจ  จ านวน  
2,174  คน  ทั้งหมดปฏิบัติตามกฎหมายถูกต้อง ร้อยละ 21.74  ส่วนสถานประกอยกิจการนอกภาคเกษตร ได้
ด าเนินการตรวจ  จ านวน  34  แห่ง  ลูกจ้างที่ได้รับการตรวจและผ่านการตรวจ  จ านวน  2,174  คน  ทั้งหมด
ปฏิบัติตามกฎหมายถูกต้อง ร้อยละ 100 และปฏิบัติไม่ถูกต้อง 3 แห่ง ร้อยละ ๐.3 
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ตารางท่ี 20 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดของสถานประกอบการ  
                ไตรมาส 1 ปี ๒๕๕6 (เดือนมกราคม – มีนาคม) 
 

 
ขนาดสถานประกอบการ 

 

สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

๑ - ๔ คน 11 11 15 - 26 11 - 
๕ - ๙ คน 8 37 17 - 54 8 - 
๑๐ - ๑๙ คน 2 20 7 - 27 2 - 
๒๐ - ๔๙ คน 3 89 52 - 141 3 - 
๕๐ - ๙๙ คน 4 145 93 - 238 4 - 
๑๐๐ - ๒๙๙ คน 4 301 511 - 812 2 2 
๓๐๐ - ๔๙๙ คน 1 240 110 - 350 - 1 
๕๐๐ - ๙๙๙ คน 1 374 152 - 526 1 - 
๑,๐๐๐ คน - - - - - - - 

รวม 34 1,217 957 - 2,174 31 3 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครนายก 

 

แผนภูมิที่ 20 - 20  เปรียบเทียบจ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง 
                         แรงงานจังหวัดนครนายก 
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ตารางท่ี  21  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕๕6  
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

สปก. ลูกจ้าง ผลการตรวจ (แห่ง) 
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 

(คน) 

ปฏิบัติ 

ถูกต้อง 

ปฏิบัติ ไม่ 
ถูกต้อง 

รวมภาคเกษตร     
๑.    เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - - - 
๒.    การประมง - - - - 
รวมนอกภาคเกษตร     
๓.    การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - 
๔.    การผลิต 10 1,695 10 - 
๕.    การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - 
๖.    การก่อสร้าง - - - - 
๗.    การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ของใช้ 
       ส่วนบุคคล   และใช้ในครัวเรือน 

9 205 9 - 

๘.    โรงแรม และภตัตาคาร 5 70 5 - 
๙.    การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม 3 25 3 - 
๑๐.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 2 15 2 - 
๑๑.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ - - - - 
๑๒.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกนัสังคม - - - - 
๑๓.  การศึกษา 1 8 1 - 
๑๔.  งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - 
๑๕.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สงัคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 4 156 4 - 
๑๖.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - 
๑๗.  องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - 
๑๘.  ไม่ทราบ - - - - 

รวม 34 2,174 34 - 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครนายก 

2.4.3 แรงงานสัมพันธ ์
     องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

 ในไตรมาส 1 ปี ๒๕๕6 (เดือนมกราคม – มีนาคม) พบว่า จังหวัดนครนายก มีองค์การลูกจ้างเพียง    
๑ แห่งเท่านั้น (ตารางที่ ๒2) 
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ตารางท่ี ๒2 จ านวนองค์การลูกจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดนครนายก  
                ไตรมาส ๑ ปี ๒๕5๖ (เดือนมกราคม – มีนาคม) 
 

ประเภทองค์การ จ านวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน ๑ 
สหพันธ์แรงงาน - 
สภาองค์การลูกจ้าง - 
รวม ๑ 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครนายก    
      

2.4.4  การเลิกจ้าง 

รายงานสถานการณ์การเลิกจ้าง ไตรมาส 1 ปี 25๕6  มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ
จ านวน 27 แห่ง  ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 53 คน เป็นสถานประกอบการขนาดเล็ก   คือขนาด  1 – 9 คน โดยมีสัดส่วน 
ของสถานประกอบการที่เลิกกิจการ ทั้งหมด (26 แห่ง) ลูกจ้างถูกเลิกจ้างจ านวน 41 คน (คิดเป็นร้อยละ ๔.๑) 
ของจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างทั้งหมด ขณะที่สถานประกอบการขนาด 10 คนขึ้นไปเลิกกิจการ ทั้งหมด ๑ แห่ง มี
การเลิกจ้างจ านวน 12 คน (คิดเป็นร้อยละ ๑.๒) 

 

เมื่อพิจารณาประเภทกิจการที่มีการ เลิกจ้างสูงสุด 6 อันดับแรกเรียงล าดับได้ดังนี้  1)  
ประเภทอ่ืน ๆ  จ านวน  1๐  แห่ง  (คิดเป็นร้อยละ ๓.๗) ของสถานประกอบการที่เลิกจ้างทั้งหมด ๒๔ แห่ง  
ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง 53 คน  2)  ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ดและการค้าอ่ืนๆ  จ านวน ๒ แห่ง  (ร้อยละ ๐.๗ )   ลูกจ้างที่ถูก
เลิกจ้าง  ๔  คน  3)  สถาบันการเงินบริการด้านธุรกิจ  ไม่มีการเลิกกิจการและถูกเลิกจ้าง และ ๑,4,6) การก่อสร้าง, 
การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ และร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า ประเภทละ จ านวน ๒๕ แห่ง  (ร้อยละ 
5.26)  ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง ๑๘ คน, ๔ คน และ 1๗ คน ตามล าดับ) (แผนภูมิที่ ๒2 - 22) 

 
แผนภูมิ  22 - 22  สถานประกอบการที่เลิกกิจการสูงสุด 5 อันดับแรกจังหวัดนครนายก  
                 ช่วงเดือนมกราคม – มีนาคม  255๖ 
 

   ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดนครนายก   
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